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Apresentacio

Este relatorio apresenta informacgdes sobre a execucdo do Contrato de Gestao
N°002/2018, no Hospital Sao Sebastiao—HSS, gerenciado pela Organiza¢do Social de

Satde Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer (SPCC), no ano de 2025.
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1. Introducio

1.1 Apresentacio do Hospital de Cancer de Pernambuco

O Hospital de Cancer de Pernambuco (Sociedade Pernambucana de Combate ao
Cancer - SPCC) ¢ uma institui¢do de satde sem fins lucrativos, beneficente, filantropica
e de assisténcia social mantida pela Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer,
fundada ha 60 anos, reconhecida como Sociedade Civil de Utilidade Publica Federal

pelo Decreto n° 67.087, de 20 de agosto de 1970.

O HCP ¢ referéncia Norte ¢ Nordeste com atuagdao nas areas de diagnostico,
tratamento, assisténcia, ensino e pesquisa em oncologia, sendo uma instituicdo de
relevantes servigos prestados a populagdo Pernambucana, tanto na capital como do

interior do Estado, especificamente para a populagdao mais carente.

O Hospital de Cancer de Pernambuco atua para atingir todos os objetivos que
lhes foram conferidos, com exceléncia e qualidade atestadas dentro dos principios que

regem a filantropia.

Conta, também, com um Departamento de Ensino e Pesquisa que através da
participacdo do Corpo Clinico do Hospital, realiza discussdes de casos e elaboragdo de
trabalhos cientificos a serem apresentados em Congressos € Semindrios no ambito

nacional e internacional.

Além disso, gerencia a UPAE de Arcoverde - Dr. Aureo Howard Bradley, no
sertdo do estado; UPAE de Belo Jardim - Padre Assis Neves, no agreste; UPAE Arruda
Deputado Antonio Luiz Filho, no Recife e o Hospital da Mulher do Recife - Dra. Maria
Mercés Pontes Cunha, UPAE Palmares — Dom Acacio Rodrigues, UPA 24hrs de
Igarassu — Honorata de Queiroz Galvao, Hospital Sdo Sebastido e Hospital da Mulher

do Agreste em Caruaru, e a UPAE Caruaru — Ministro Fernando Lyra.

O Hospital de Cancer de Pernambuco atende cerca de 50% dos pacientes com
problemas Oncologicos do Estado fazendo a prevencado, o diagnostico e o tratamento do

Cancer, realizando mensalmente cerca de:

o 40.000 consultas, procedimentos e diagnosticos;
. 700 cirurgias oncologicas;
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. 8.800 sessoes de Radioterapia;

. 2.300 tratamentos com Quimioterapia;

. 3.000 sessoes de Fisioterapia;

1.2 Hospital Sao Sebastido

A Secretaria Estadual de Saude do Estado de Pernambuco - SES celebrou
Contrato de Gestdao N° 02/2018 com a Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer,
qualificada como Organizagdo Social, para gerenciamento, operacionalizagdo e

execuc¢ao de agoes e servigos de satde.

A Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer assinou Contrato de Gestao
n® 02/2018 em 20 de Agosto de 2018 e iniciou em 31 de Agosto de 2018 o
Gerenciamento do Hospital Sdo Sebastido, situada na Avenida Agamenon Magalhaes,

N°1351, no Bairro Mauricio de Nassau, Caruaru.

Tem como objeto a promocgao da assisténcia universal, humanizada e gratuita a
populacdo, em regime de 24 horas como Unidade Hospitalar de Retaguarda, observando
os principios e legislagdo do SUS. A assisténcia hospitalar, é prestada em regime de
Hospitalizagdo de Média complexidade em conformidade com sua capacidade
operacional, e com os servicos de saude que se enquadrem nas modalidades
estabelecidas conforme fluxo de acesso estabelecido pela Secretaria Estadual de Saude e

encaminhamento Regulado pela Central de Leitos do Estado.

O Hospital Sao Sebastido, ¢ uma unidade Hospitalar de Retaguarda que dara
suporte preferencialmente as unidades de referéncia da Rede de Atengdo as Urgéncias e
Emergéncias da Il Macrorregiao de Saude, e permitira a transferéncia de pacientes para
continuidade do tratamento em ambiente apropriado. Tem capacidade operacional de 60
leitos distribuidos nas suas Enfermarias, além de contar com sala de estabilizagdo e
servicos de apoio ao diagnéstico e terapias voltadas para o atendimento da demanda

interna.

O Hospital Sao Sebastido oferece exames e agdes de apoio diagnostico e terapia
aos pacientes institucionalizados, abrangendo os seguintes servigos: Laboratorio de
Analises Clinicas (bioquimica, hematologia e hemostasia, fluidos corporais — incluindo

uroanalises, microbiologia, sorologia e imunologia.), Radiologia Convencional (fixa e
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movel), Eletrocardiograma, ultrassonografia com e sem doppler, disponibilizados para

0s pacientes que necessitem durante o internamento.

O servigo de Hemodidlise foi implantado em 05 de setembro de 2019, para

atender exclusivamente demanda dos pacientes renais cronicos internados.

Outros exames atualmente nao disponibilizados na instituicdo em virtude de
disponibilidade em contrato ou capacidade instalada no Sao Sebastido serdo
disponibilizados pela SES/PE, nos servicos da rede complementar, garantindo a

manuten¢do e conclusdo do tratamento dos pacientes.

O Hospital Sao Sebastido possui capacidade operacional para internacao de 60
leitos retaguarda, distribuidos nas enfermarias clinicas. Contando com o
acompanhamento de equipe multiprofissional, além da previsdo da oferta de
hemodialise aos pacientes interno, com perfil de clinica médica para pacientes

estabilizados que necessitam dar continuidade aos cuidados clinicos.

A internagdo dos pacientes dar-se-4, no limite da capacidade de leitos da
unidade, garantindo as interconsultas de especialidades necessarias ao seu
acompanhamento. Os pacientes que cujo perfil extrapole a complexidade da unidade,
extrapolem a capacidade instalada, e/ou necessitem de acesso a especialistas ndo
contratadas ou disponibilizadas no servigo, serdo regulados pela Dire¢ao da Unidade via
Central de Regulacdo SES/PE para outra unidade da Rede Assistencial. Ressaltamos
que todos os leitos desta unidade estdo disponibilizados para a Central de Regulacdo da

SES-PE.

1.3 Cronograma de Implantacao

CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DOS SERVICOS

Servico 31/08/18 21/09/18 01/11/18 Totalizando
a a a
20/09/18 31/10/18 01/12/18
N° de leitos 20 40 60 60
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WEE 1.4 Atividades Contratadas
ATIVIDADE INDICADOR META JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
Internagiio Saidas 209 207 161 165
Hospitalares 120 (174,2%) (172,5%) (134,2%) (137,5%)
Foi realizado a | Foi realizado a | Foi realizadoa | Foirealizado a
apresentacdo apresentacdo apresentacdo apresentagao
100% (cento e | 100% (cento 99,4% 99.4% (noventa e
um virgula | por cento) das (noventa e nove virgula
, , quatro) das
quatro por AlIH’s, sendo nove virgula AILD do 164
s, sendo
cento) das 207 (duzentos quatro) das (cento e sessenta
% de ATH’s AIH’s, sendo e sete) AIH’s, sendo e quatro)
apresentada na 209 (duzentos referentes as 160 (cento e referentes as
competéncia 90% e nove) saidas do més sessenta) saidas do més de
referente as referentes as | de Fevereiro, e | referentes as Abril e 7(sete)
Sa.idas saidas do més 4(quatro) saidas do més reapresentagoes
Hospitalares de Janeiro, ¢ | reapresentagde | de Margo,2 | que totalizou 171
Qualidade de 3(trés) s que totalizou | (duas) parciais (Centouerj)etenta ¢
Informacio reapresentacdo | 211(duzentos e 4(quatro) '
que totalizou ¢ onze). reapresentacde
212(duzentos s que totalizou
e doze). 166(cento e
sessenta e
seis).
% de 363 336 262 317
Diagnoéstico Diagnosticos Diagnosticos Diagnosticos Diagnésticos
Secundario em 14% secundarios secundarios secundarios secundarios
Clinica Médica (171,2%) (159,2%) (157,8%) (185,4%)
Taxa de Envio de . . .
Identifica¢iio - Relatério Relatorio Relatorio ,
de Origem do relatorio Relatério anexo
g anexo anexo anexo
Paciente
Pesquisa de 148 Pesquisas | 213 Pesquisas | 126 Pesquisas 157 Pesquisas
Satisfacdo do 10% (69,2%) (103,4%) (84,0%) (94,0%)
Atencio ao Usuario
Usuario 76 Resolugio 80% 100% 100% 100% 100%
e Queixas
Emitir
relatorio
mensal com
valor das taxas
no més , da
analise dos
resultados
encontrados no Relatério em Relatério em Relatério em Relatorio em
periodo em anexo anexo anexo anexo
relacio,
Controle} de identificando, Relatério
Infec¢do
Hospitalar quando Mensal
houver, o setor
e o sitio das
infeccoes,
meios de
transmisséo ,
supervisionar o
cumprimento
das normas e
necessidade de
capacitagio
Mortalidade Numero de Relatorio
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o6bitos Mensal
Institucional ocorridos em
_ pacientes Relatorio Relatorio Relatorio Relatorio
mte,madosde 0 entregue entregue entregue entregue
p;‘;‘l‘;e;‘; qfle (10,5%) (10,6%) (10,6%) (15,2%)
tiveram saida
hospitalar
Comissio de Possuir e Relatorio e Relatorio e Relatorio e Relatorio e Ata
Prontusrios manter em Relatério | Ata da reunido | Ata dareunido | Ata da reunido da reunido
Médicos Ppleno Mensal anexo anexo anexo anexo
funcionamento
L Possuir e L. Relatério e Relatério e Relatério e Relatério e Ata
Comissao de manter em Relatério o . i .
Obitos pleno Mensal Ata dareunido | Ata dareunido | Ata da reunido da reunido
funcionamento anexo anexo anexo anexo
Comissao de Possuir e
Etica Médica ma;lté:‘oem Relatorio | *Nao se aplica | *Nao se aplica | *Nao se aplica | *Nao se aplica
funcionamento Mensal
Comissio de Possuir e L. Relatério e Relatoério e Relatério e Relatorio e Ata
Controle de manter em Relatério iy iy x oy
Infecgio pleno Mensal Ata dareunido | Ata dareunido | Ata da reunido da reunido
Hospitalar funcionamento anexo anexo anexo anexo
Possuir e Relatoério e Relatorio e Relatério e Relatério e Ata
Comissio de manter em Relatorio | Ata da reunido | Ata dareunido | Ata da reunido da reunido
Farmicia pleno Mensal anexo anexo anexo anexo
funcionamento
Comissio Possuir e Relatorio e Relatorio e Relatorio e Relatério e Ata
Interna de manter em Relatorio | Ata da reunido | Ata dareuniio | Ata da reunidio da reunifio
Prevencio de pleno Mensal anexo anexo anexo anexo
Acidentes funcionamento
ATIVIDADE INDICADOR META MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
Internacio Saidas 200 186 206 220
Hospitalares 120 (166,7%) (155%) (171,7%) (183,3%)
Foi realizado a | Foi realizado a | Foi realizado a | Foi realizado a
apresentacao apresentacao apresentagdo | apresentagdo de
de 99,0% de 100,0% 100% (cem 99,5% (noventa
(noventa e (cem por por cento) das | e nove virgula
nove por cento) das AlIH’s, sendo | cinco por cento)
% de AIH’s cento) das AlIH’s, sendo | 206 (duzentas das AIH’s,
apresentada na AIH’s, sendo 186 (cento e e seis) sendo 219
competéncia 100% 198 (cento e oitenta e seis) referentes as (duzentas e
referente as noventa e oito) | referentes as saidas do més dezenove)
Qualidade de i Sa'itdzlls referentes as saidas do més dejulhoe 1 referentes as
Informacio ospitalares saidas domés | de Junho e 3 (uma) saidas do més
de Maio e 2 (trés) reapresentacao de Agosto.
(duas) reapresentacde | que totalizou
reapresentacde | s que totalizou | 207 (duzentas
s que totalizou 189 (cento e e sete).
200 oitenta e
(duzentas). nove).
% de 298 302 341 323
Diagnéstico Diagndsticos Diagndsticos Diagndsticos Diagnosticos
Secundario em 14% secundarios secundarios secundarios secundarios
Clinica Médica (149%) (159,8%) (164,7%) (147,5%)
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Taxa de
Identificacao
de Origem do

Paciente

Envio de
relatorio

Relatoério
anexo

Relatério
anexo

Relatoério
anexo

Relatério anexo

Atencio ao
Usuario

Pesquisa de
Satisfacido do
Usuario

10%

143 Pesquisas
(67,1%)

152 Pesquisas
(79,6%)

114 Pesquisas
(55,3%)

126 Pesquisas
(58,6%)

% Resolucio
de Queixas

80%

100%

100%

100%

100%

Controle de
Infec¢do
Hospitalar

Emitir
relatorio
mensal com
valor das taxas
no més , da
analise dos
resultados
encontrados no
periodo em
relagio,
identificando,
quando
houver, o setor
e o sitio das
infeccoes,
meios de
transmissao ,
supervisionar o
cumprimento
das normas e
necessidade de
capacita¢io

Relatorio
Mensal

Relatério em
anexo

Relatério em
anexo

Relatério em
anexo

Relatério em
anexo

Mortalidade
Hospitalar
Institucional

Numero de
obitos
ocorridos em
pacientes
internados e o
nimero de
pacientes que
tiveram saida
hospitalar

Relatorio
Mensal

Relatério
entregue
(9,0%)

Relatério
entregue
(14,5%)

Relatério
entregue
(14,63%)

Relatério
entregue
(11,82%)

Comissao de
Prontuarios
Meédicos

Possuir e
manter em
pleno
funcionamento

Relatorio
Mensal

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatoério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e Ata
da reunido
anexo

Comissao de
Obitos

Possuir e
manter em
pleno
funcionamento

Relatorio
Mensal

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatoério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e Ata
da reunido
anexo

Comissao de
Etica Médica

Possuir e
manter em
pleno
funcionamento

Relatorio
Mensal

*Naéo se aplica

*Nado se aplica

*Nado se aplica

*N4&o se aplica

Comissao de
Controle de
Infec¢do
Hospitalar

Possuir e
manter em
pleno
funcionamento

Relatorio
Mensal

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatoério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e Ata
da reunido
anexo

Comissao de
Farmacia

Possuir e
manter em
pleno
funcionamento

Relatorio
Mensal

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatoério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e Ata
da reunido
anexo

Comissao
Interna de
Prevencao de
Acidentes

Possuir e
manter em
pleno
funcionamento

Relatorio
Mensal

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatoério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e
Ata da reunido
anexo

Relatério e Ata
da reunido
anexo

¢, (81)3721-3500 »=« ouvidoria@hss.org.br
@ Avenida Pedro Jordao, 260 - Bairro Mauricio de Nassau - Caruaru - PE - CEP: 55012-640

M

» PER . &
. co N

GOVERNO [

ESTADO DE MUDANGA

GESTAO



HOSPITAL

SA0 SEBASTIAO

ATIVIDADE INDICADOR META SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Internacio Saidas 210 174 192 202
Hospitalares 120 (175%) (145%) (160%) (168,33%)
Foi realizado a | Foirealizado a | Foirealizado a | Foi realizado a
apresentacdo | apresentacdo de | apresentacdo | apresentacdo de
de 100,0% 99,42% de 99,48% 99% (noventa e
(cem por (noventa e nove (noventa e nove por cento)
cento) das virgula quarenta | nove virgula das AIH’s,
AIH’s, sendo e dois) das quarenta e oito sendo 200
% de AIH’s 210(duzentas AIH’s, sendo por cento) das (duzentas)
apresentada na e dez) 173 (cento e AlIH’s, sendo referentes as
competénc‘ia 100% referentes as setenta e trés) 191 (cento e saidas do més
referente as saidas do més referentes as noventa e de Dezembro,
Saidas de Setembro e | saidas do més uma) 2(duas)
Hospitalares 20 (vinte) de Outubro, 02 referentes as | representagdes e
Qualidade de reapresentacde | (duas) parciais e | saidas domés | 2(duas) contas
Informacio S. 01 (uma) de Novembro, parciais.
reapresentacao 01 (uma)
que totalizou parcial e 03
176 (cento ¢ (trés)
setenta e seis). | reapresentagde
.
% de 364 304 203 222
Diagnostico Diagnosticos Diagnosticos Diagnosticos Diagnosticos
Secundario em 14% secundarios secundarios secundarios secundarios
Clinica Médica (173,33 %) (172,73%) (106,28%) (108,82%)
Taxa de Envio de ;s -
Identificagio - Relatorio L Relatorio ‘o
de Origem do relatorio Relatorio anexo Relatorio anexo
g anexo anexo
Paciente
Pesquisa de 119 Pesquisas 117 Pesquisas 119 Pesquisas 81 Pesquisas
Satisfaciio do 10% (56,67%) (66,86%) (62,3%) (41,53%)
Atencao ao Usuario
Usuario Yo Rosolusdo | govg 100% 100% 100% 100%
e Queixas
Emitir
relatorio
mensal com
valor das taxas
no més , da
analise dos
resultados . . . .
encontrados no Relatério em Relatério em Relatério em Relatério em
periodo em anexo anexo anexo anexo
relacao,
Controlede | 1y it indo, | Relatério
Infeccao
Hospitalar quando Mensal
houver, o setor
e o sitio das
infecgoes,
meios de
transmissao ,
supervisionar o
cumprimento
das normas e
necessidade de
capacitacio
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] ] Numero de
obitos
ocorridos em
Morta.lldade . P acientes Relatério Relatério Relatério Relatorio Relatorio
Hospitalar internados e o
Institucional nimero de Mensal entregue entregue entregue entregue
0, o, 0, 0,
pacientes que (9,57%) (11,56%) (10,64%) (11,62%)
tiveram saida
hospitalar
Comissio de Possuir e Relatoério e Relatério e Ata Relatoério e Relatério e Ata
Prontuarios manter em Relatério | Ata da reunifio da reunido Ata da reunido da reunido
Médicos Pleno Mensal anexo anexo anexo anexo
funcionamento
L Possuir e o Relatorio e Relatorio e Ata Relatério e Relatorio e Ata
Comissao de manter em Relatorio n e e .
P Ata da reunido da reunido Ata da reunido da reunido
Obitos pleno Mensal
funcionamento anexo anexo anexo anexo
o Possuir e
Comissao de
re - manter em , N . AN . NTE . N .
Etica Médica leno Relatorio | *Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
.p Mensal
funcionamento
Comissio de Possuir e L. Relatorio e Relatorio e Ata Relatorio e Relatério e Ata
Controle de manter em Relatorio i~ . . .
~ Ata da reunido da reunido Ata da reunido da reunido
Infec¢do pleno Mensal
Hospitalar funcionamento anexo anexo anexo anexo
Possuir e Relatério e Relatério e Ata Relatoério e Relatério e Ata
Comissio de manter em Relatorio | Ata da reunifio da reunifio Ata da reunifio da reunifio
Farmacia pleno Mensal anexo anexo anexo anexo
funcionamento
Comissio Possuir e Relatorio e Relatorio e Ata Relatorio e Relatorio e Ata
Interna de manter em Relatorio | Ata da reunifio da reunigo Ata da reunifio da reunido
Pr evencao de Pleno Mensal anexo anexo anexo anexo
Acidentes funcionamento

*Nao se aplica, segundo resolu¢do do Conselho Federal de Medicina (CFM) publicado no Didrio Oficial
da Unido, do dia 10 de novembro, a Resolugdo CFM n.° 2.152/2016, que estabelece as normas de

organizagdo, funcionamento, eleicio e competéncias das Comissdes de FEtica Médica dos
estabelecimentos de saude, estabelece como numero minimo de médicos para obrigatoriedade da
implantagdo desta comissdao ter at¢ 30 médicos nos seus quadros funcionais, porém atualmente
possuimos apenas o total de19 médicos.

2. Indicadores de Producao

2.1 Saidas hospitalares

A analise da atividade de internacdo contratada é através do indicador “Saidas

Hospitalares™.
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A meta a ser alcangada no periodo analisado sdo 120 (cento e vinte) saidas/més,

a média anual foi de 194,33 (cento e noventa e quatro virgula trinta e trés) saidas

hospitalares.

Contudo, ¢ importante enfatizar que o Hospital Sdo Sebastido, vem registrando
execu¢dao acima da meta quantitativa, o que, conforme demonstrado grafico abaixo,
elevou o percentual anual do ano em questdo para 161,94% (cento e sessenta e um

virgula noventa e quatro por cento) da meta contratada.

@ Saidas hospitalares: Meta: Execugdo x Meta:
220
220 —
— 210
W 206 — T
200 s
T~ 92—
—~
186 -~
- 183,33%
//
17417% 172,50% 171,67% L2500% o
166 166,67% 168,33%
165 61— 160,00%
- 155,00%
145,00%
138,33%
134,17%
120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
110
55
01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 1172025 12/2025

Fonte: Weknow — MV
*No més de abril foram 165 saidas, devido um paciente teste para integragdo do laboratério, computando 166 saidas.

3. Indicadores de Qualidade

A andlise da atividade da qualidade da informagdo contratada ¢ através dos

seguintes indicadores:
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3.1 Percentual de AIH apresentada referente as saidas hospitalares
A meta a ser alcancada no periodo analisado ¢ um total de 90% de apresentacao
das AIH referentes saidas/més, a média anual foi de 99,61 % (noventa e nove virgula
sessenta € um por cento), foram apresentadas 2323 (dois mil e trezentos e vinte e trés)
AIH. Nos meses que o quantitativo de apresentacdo das AIH ¢ menor que 100% ¢
devido aos pacientes que tem uma permanéncia menor que 24 horas na unidade.
AIH % AIH Apresentadas
Saidas Hospitalares Apresentadas na na Competéncia
Competéncia
Janeiro 209 209 100%
Fevereiro 207 207 100%
Margo 161 160 99,4%
Abril 165 164 99,4%
Maio 200 198 99,0%
Junho 186 186 100%
Julho 206 206 100%
Agosto 220 219 99,5%
Setembro 210 210 100%
Outubro 174 173 99,42%
Novembro 192 191 99,48%
Dezembro 202 200 99,00%
Total 2332 2323 99,61%
3.2 Percentual de Diagnostico Secundario em Clinica Médica
A meta a ser obtida no periodo analisado ¢ um total de 14% de declaragdes de
diagnodsticos/meés.
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C L L CID Secundirio em Clinica Médica
AIH Clinica Médica
Meés CID Secundario % CID Secundario
com as representacoes
Janeiro 212 363 171,2%
Fevereiro 211 336 159,2%
Margo 166 262 157,8%
Abril 171 317 185,4%
Maio 200 298 149%

Junho 189 302 159,8%
Julho 207 341 164,7%
Agosto 219 323 147,5%
Setembro 210 364 173,33%
Outubro 176 304 172,73%
Novembro 191 203 106,28%
Dezembro 204 222 108,82%

Média 2.356 3.635 154,65%

Conforme tabela acima, obteve-se o resultado da meta superada (>14%)

A média anual foi de 154,65% (cento e cinquenta e quatro virgula sessenta e

cinco por cento), acima da meta contratual.

Segue em anexo o relatorio do MV Soul.

3.3 Taxa de identificacdo da origem do paciente

A meta ¢ o envio mensal de identificacdo de origem dos pacientes contendo o

municipio. Abaixo, os 10 municipios com maior representatividade em numero de

saidas no ano de 2025, sendo o municipio de Caruaru com 44,30% (quarenta e quatro

virgula trinta por cento) de representatividade.
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BEZERROS -94
GRAVATA -‘)3
BONITO .35
Fonte: Weknow — MV
3.4 Atenciio ao Usudario — Pesquisa de Satisfagido do Usuario
A andlise da atividade de ateng¢do ao usudrio contratada ¢ através dos seguintes
indicadores:
Percentual de Resolucao de Queixa, cuja meta a ser obtida no periodo em anélise
¢ um minimo de 80% més.
Houveram 9 (nove) queixas no ano de 2025 todas realizadas na (onze) na
unidade.
Todas as manifestagdes foram respondidas pelo mesmo canal que foi recebida a
queixa dentro do prazo estabelecido com os devidos encaminhamentos.
E importante informar que, todas manifestagdes e encaminhamentos foram
transmitidos via SIMAS.
Assim, o resultado obtido ¢ Meta cumprida.
. N° de Queixas Meta
Origem . .
Queixas | Resolvidas | contratada
Unidade Colaborador 3 100% 80%
Hospitalar Usuario 6 100% 80%
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br /o S‘E’"’ﬁ“ - -’Hcp
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NN Ouvidoria Colaborador 0 100% 80%
do Estado Usuario 0 100% 80%
Total 9 100% 80%

3.4.1 Pesquisa de satisfa¢cio do Usudrio

A meta a ser obtida no periodo analisado ¢ um minimo de 10% /més para o setor

de internagdo (pacientes internados no periodo).

Pesquisa de Satisfacido do Usuario

N° de pesquisas

N° de realizadas com Pesquisas Meta

Origem
internamentos pacientes e realizadas (%) Contratada
acompanhantes
Pacientes e
2.333 1.615 69,88% 10%
Acompanhantes

A média anual da Pesquisa de Satisfagdo em 2025 foi 69,88% (sessenta e nove

virgula oitenta e oito por cento) dos usuarios, meta cumprida.
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3.5 Principais patologias atendidas

(T

INFECGAQ DO TRATO URINARIO DE LOCALIZAGAQ NAO ESPECIFICADA _480
PNEUMONIA NAO ESPECIFICADA _ 253
BRONCOPNEUMONIA NAQ ESPECIFICADA _197
INSUFICIENCIA RENAL CRONICA NAG ESPECIFICADA 105
ERISIPELA 99
PNEUMONIA BACTERIANA NAQ ESPECIFICADA 86

DOENGA RENAL EM ESTADIO FINAL _77

TRANSTORNOS NAO ESPECIFICADOS DO APARELHO URINARIO 62

INSUFICIENCIA CARDIACA CONGESTIVA - 60

INSUFICIENCIA CARDIACA NAO ESPECIFICADA 53

o

120 240 360 480

Fonte: Weknow — MV

Dentre as principais patologias atendidas dos pacientes admitidos, destacam-se
principalmente as infec¢des do trato respiratério 22,97% (vinte e dois virgula noventa e
sete por cento), infecgdes do trato urinario 20,57% (vinte virgula cinquenta e sete por
cento), seguido de Insuficiéncia Renal Cronica 7,80% (sete virgula oitenta por cento) e
infeccdo de partes moles 4,24% (quatro virgula vinte e quatro por cento) .

Segue nos anexos o relatorio do sistema SOULMYV das principais patologias atendidas.

3.6 Controle de Infec¢cio Hospitalar

A analise da atividade de controle de infec¢do hospitalar contratada se da através

dos indicadores, cuja meta € apresentacdo do relatorio mensal.
A comissao de infec¢@o hospitalar foi implantada em dezembro de 2018.

Com a finalidade de avaliar a qualidade da assisténcia na area de infeccdo
hospitalar, apresentamos os indicadores a serem monitorados no hospital: Taxa global
de infeccdo hospitalar; adesdo as medidas de precaugdo; monitoramento de pungdo

venosa segura e sondagem vesical segura.
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Taxa global de infec¢ao hospitalar

Taxa de Infecgao Hospitalar

1,2%
1,0%
1,0% 0,913
0,8%
0,6% 0,6%
! * 0,57%
0,6% 028% o 05%% 050%
0,4%
0,4%
0,2%
0,0% 0,0% 0,0%
0,0%
] i i iy ] ] &y £y ] ]
U A A O OV VAR A N G
R P R

*Fonte: Formulario de busca ativa — ficha de notificagdo e investigagdo de IRAS.

No ano de 2025, foram registradas 2332 (dois mil e trezentod e trinta e duas)
saidas hospitalares. Os pacientes admitidos no Hospital Sdo Sebastido, tem infeccao
como diagnodstico primario, destacando-se principalmente as infec¢des do trato
respiratdrio, urindrio, erisipela, Insuficiéncia Renal Cronica, dentre outras. Diante das
investigagdes de infeccdo hospitalar, a média anual de taxa global de infeccdo de

hospitalar foi de 0,46% (zero virgula quarenta e seis por cento).

Adesao as Medidas de Precaucio para Higienizacio das Maos; Adesao as

Boas Praticas na Insercao do CVC e SVD:

Adesdo as Boas Praticas

120%
1003
B0%
&0
40%
20t
0%
& & ,5*{'* & \.g? RGP R R

@ HIGENFACAO DAS MEOS  wINSERCEO SVD  wINSERCAO AVC

*Fonte: : Check-list de higienizagdo das maos; Procedimento invasivo CVC e SVD.
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Adesao as boas praticas:
- Higienizacdo das maos — HM
- Insercao de Cateter Venoso Central - CVC
- Inser¢do da Sonda Vesical de Demora - SVD
A média anual na adesdo das boas praticas no ano de 2025 foram: na
higienizacdo das maos, houve adesdao 68% (sessenta e oito por cento), na insercao de
sonda vesical de demora e na inser¢do de cateter venoso houve adesdo de 100% (cem
por cento) das boas praticas..
Acoes do CCIH:

e Realizacdo do rodizio de leitos dos pacientes com média de permanéncia
acima de 15 (quinze) dias para limpeza terminal,

e Uso do check-list (CVC, SVD) para monitoramento na adesdo das boas
praticas;

e Registro diario do controle de temperatura do arsenal, estabilizacao,
CAF, farmadcia, cozinha e nutri¢cdo enteral;

e Abastecimento regular de insumos, EPI’s e EPC’s;

e Utiliza¢do de materiais perfurocortante com dispositivo de seguranca;

e Supervisdao junto a equipe de higiene e limpeza na lavagem dos
dispensadores de alcool gel e sabdo liquido a cada reposicao, seguindo
plano de trabalho;

e Registro diario do controle do cloro (dgua);

e Analise mensal da 4gua, relatdrio seguindo calendario de coleta anual;

e Analise do ar semestral;

e Controle de pragas quinzenal,

e Desinfec¢ao da osmose;

e Cumprimento do cronograma de limpeza terminal e concorrente e de
equipamentos e bancadas, registro em planilha;
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L e Monitoramento do fluxograma: lavagem e desinfeccao das comadres a
papagaios;

e Inspegdo das condi¢des de trabalho de todos os ambientes do hospital
bem como também nas areas de apoio como o servigo de higiene
hospitalar e gerenciamento de residuos (visita técnica e auditoria
interna);

e Realizado monitoramento a adesdo ao adorno zero continuo;

e Monitoramento de procedimentos e dispositivos invasivos (AVC, SVD e
HD);

e Apresentagdo do relatorio microbioldgico mensal;

e Participacdo de reunido da comissdo de obito e farmacia;

e Realizag¢ao de acolhimento aos estudantes;

e Treinamento ativo de Higieniza¢cdo das maos.

e Realizacdo de teste rapido AgTDRS em todos os pacientes sintomaticos
respiratorios;

e Monitoramento dos pacientes e profissionais positivos para covid 19;

e [Educacdo continuada em biosseguranca; Controle das IRAS;
Higienizagdo das maos; Gerenciamento de residuos; Preenchimento dos
bundle’s de prevencdo das IRAS e Medidas de precaugdo; Coleta de
swab nasal e anal e Coleta de sorologias.

e Novo fluxo de entrega de méscaras junto ao SESMT;

e Nova campanha de adorno zero na unidade;

e Visitas técnicas.
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3.7 Mortalidade Hospitalar Institucional

Taxa de Mortalidade

0,
16,0% 15,2% 14,5% 14,6%

14,0%
11,8% 11,56% 11,62%

12,0% 10 5% 10,6% 10,6% 10,64%
10,0% 9,0% 2578

8,0%

6,0%

4,0%

2,0%

0,0%

® ¢S PRI

Fonte: Weknow — MV
*Taxa de mortalidade hospitalar institucional = (N° de dbitos >24h/ (Total de saidas hospitalares-Evasdo)).

A média da taxa de mortalidade hospitalar no ano de 2025 foi 11,69% (onze
virgula sessenta e nove por cento). Vale salientar que, 278 (duzentos e setenta e oito)
obitos, 240 (duzentos e quarenta) foram pacientes em cuidados paliativos totalizando

9,74% (nove virgula setenta e quatro por cento) da taxa de mortalidade.

Obito por faixa etaria

20229 Anos

1(036%)

30239 Anos

1(0,36%)

403 49 Anos 13 (4,68%)

50259 Anos 30 (10,79%)

602 69 Anos 37 (1331%)

70279 Anos

74 (26,62%)

80 a 89 Ancs

86 (30,94%)

90299 Anos 34 (12,23%)

100 2 109 Anos

2(0.72%)

o

22 44 66 88

&
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A faixa etaria com maior taxa de mortalidade esta entre 80 a 89 anos
representando 30,94% (trinta virgula noventa e quatro por cento) seguido por 70 a 79
anos 26,62% vinte e seis virgula sessenta e dois por cento).
Obito por sexo
113 (40,65%) ~—__
165 (59,35%)
Fonte: Weknow — MV
O sexo feminino representou 59,35% (cinquenta e nove virgula trinta e cinco por
cento dos Obitos.
A andlise da atividade de Mortalidade Hospitalar Institucional est4d apresentada
em relatorio anexo nas atas da comissao de 6bitos.
3.8 Taxa de Ocupacgio
Taxa de Ocupacio
Més % Taxa de Ocupacio
Janeiro 80,9%
HSS Fevereiro 81,1 %
Marco 84,1%
Abril 84,4%
&, . GOVERNOIE
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L L Maio 86,7%
Junho 84,2%
Julho 86,0%
Agosto 84,0%
Setembro 86,28%
Outubro 85,10%
Novembro 87,17%
Dezembro 85,86%
Média Anual 84,65%

Informamos que a média da taxa de ocupacao anual foi 84,65% (oitenta e quatro
virgula sessenta e cinco por cento), contudo ¢ importante ressaltar que 100% (cem por
cento) dos leitos do Hospital Sdo Sebastido sdo objeto de demanda regulada pela
Central de Regulacdo de Leitos do Estado, nesse sentido a taxa de ocupacdo esta
relacionada pelo contingente dos pacientes regulados e encaminhado para essa unidade
de acordo com o perfil clinico da unidade, o que impossibilita o gerenciamento da taxa
de ocupacdo pela CONTRATADA, uma vez que, os leitos Hospital Sdo Sebastido ndo
sao de demanda espontanea, mesmo assim a média anual de saidas hospitalares foi de

161,94% (cento e sessenta ¢ um virgula quatro por cento), ficando acima da meta

contratual.

3.9 Tempo Médio de Permanéncia

Tempo Médio de Permanéncia

Tempo Médio de

¢, (81)3721-3500 »=« ouvidoria@hss.org.br
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M

Més
Permanéncia/dias
Janeiro 7,2
Fevereiro 6,6
Marco 8,7
HSS Abril 7,1
Maio 7.4
Junho 8,1
Julho 7,8
Agosto 7,1
Setembro 7,4
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Outubro 9,10

Novembro 8,17

Dezembro 7,90

Média 7,71

A média anual foi de 7,71 (sete virgula setenta e um) dias.

4. Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

Exame

Més Laboratorial Radiografia
Janeiro 4479 160
Fevereiro 4042 116
Marco 3424 86
Abril 2966 105
Maio 3976 166
Junho 3966 168
Julho 4769 212
Agosto 3342 148
Setembro 3543 116
Outubro 4855 182
Novembro 4494 135
Dezembro 4790 152

Total 48.646 1.746

5. Comissoes Clinicas

Em resposta as informagdes relativas a possuir € manter em pleno
funcionamento, no minimo, as comissdes clinicas abaixo relacionadas, estdo

implantadas e em funcionamento, as reunides aconteceram mensalmente.

Vale salientar que, segundo resolugdo do Conselho Federal de Medicina (CFM)

publicado no Diario Oficial da Unido, do dia 10 de novembro, a Resolucdo CFM n.°
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EEE 2.152/2016, que estabelece as normas de organizacdo, funcionamento, ecleicdo e
q g ¢ ¢
competéncias das Comissdes de Etica Médica dos estabelecimentos de satde, estabelece
como nimero minimo de médicos para obrigatoriedade da implantacdo desta comissdo
ter at¢ 30 médicos nos seus quadros funcionais, porém atualmente possuimos apenas o
total de 19 médicos, sendo assim néo se aplica implantar a Comissdo de Etica Médica.
e Comissao de Prontuarios Médicos
e Comissio de Obitos
e Comisséo de Etica Médica
e Comissao de Controle Hospitalar de Infeccao Hospitalar
e Comissao de Farmacia
e Nucleo de Seguranca do Paciente
e Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
N°  |COMISSOES MEMBROS INiCIO
01 |FARMACIA E TERAPEUTICA | Marylia de Melo Alves 04/12/18
. REGIMENTO
Lucas Siqueira
Maiara Sarinho REUNIAO
Mayana Ramos MENSALMENTE
Erica Régo
José Alberto
Lucas Queiroz
Michele Oliveira
Larissa Alves
02 |CCIH Erica Régo 03/12/18
Lucas Siqueira REGIMENTO
Aldanir Campos
José Fernando REUNIAO
Marylia de Melo MENSALMENTE
Mayana Ramos
Mirelle Vilar
Lucas Queiroz
Larissa Alves
Luiz Gustavo
03 AVALIACAO DE OBITOS Carmelyta Semaan Botelho 01/11/18
Lucas Siqueira REGIMENTO
Maiara Sarinho
Erica Régo REUNIAO
Michele Alves MENSALMENTE
José Fernando
Marilya de Melo
Mirelle Vilar
Larissa Alves
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04 |COMISSAO DE PRONTUARIOS | Lucas Siqueira 10/01/19
Carmelyta Semaan Botelho REGIMENTO
Ana Karla Santos Cezano
Mayana Lorena REUNIAO
Marylia de Melo MENSALMENTE
Simoni Aratjo
Wanessa de Melo
Lucas Queiroz
Fhilippe Augusto
Tiago Calais

Michele Alves
Larissa Alves
Simoni Aratjo
Erica Régo
José Fernando 01/03/19
Lucas Siqueira REGIMENTO
NUCLEO DE SEGURANCA DO |Lucas Ferreira
PACIENTE Luiz Gustavo Amorim REUNIAO
Marylia De Melo Alves MENSALMENTE
Mirelle Vilar
Neldigleison Alves
Rita Santiago

Vanise Maria da Silva
Wanessa Silva

05

Edson Soares
José Jannyo 09/10/19
Marylia de Melo REGIMENTO
COMISSAO INTERNA DE Marcos Vinicios
PREVENCAO DE ACIDENTES |Aldenia Soares REUNIAO

Deivid Damido MENSALMENTE
José Leonardo
Larissa Alves

06

As atas das reunides e analise das informacdes das comissdes do contrato de gestdo

estdo em anexo comprovando a realizacdo das mesmas mensalmente.

6. Relatorio de Educacio Permanente, Ensino e Pesquisa e A¢odes

fixas:
TEMA FACILITADOR LOCAL CAR,GA OBJETIVO QUANTITATIVO
HORARIA
Palestra: Seguranga do
Paciente: Higienizagdo Fornecer orientagdes para
das mios, Descarte de | Ana Paula, Erica 0s pacientes ¢ 1012
residuos e Prevencdo e | Régo e Juliana In loco 30 min acompanhantes dos Pacientes e
controle de IRAS. Apolinaria protocolos de higienizagdo acompanhantes
das maos, descarte de
(01 a 31/01/2025) residuo sélido e prevencao
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br ) ; B’EE“EI - -
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de IRAS.

Palestra:
Prevengao de lesdo por

Fornecer orientagdes sobre
mudanca de decubito,
mobilidade e transporte dos
pacientes para manter

pressao e queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h . 48 pacientes e
acompanhantes orientados
quando ao cuidado com o acompanhantes
(23 ¢ 31/01/2025) paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Palestra:
Roda de conversa com
_culdadores Qe Acolher e tirar davidas dos
pacientes em cuidados . .
e familiares e cuidadores dos
paliativos. . ~ 22 colaboradores
. pacientes em relagdo aos .
Equipe cuidados paliativos 32 pacientes ¢
(02,09,16,23 ¢ Multiprofissional | Auditorio lh p ' acompanhantes
30/01/2025)
Palestra: . ~
Prevencio de Eomecer informagoes e ‘
Broncoaspiragio. Rita Amorim In loco 30 min orientar os acompe}nhantes 24 pacientes e
para a prevencao da acompanhantes
(14 ¢ 30/01/2025) broncoaspiragao.
Palestra: Aga0 em alusdo ao Janeiro
Janeiro Branco. Branco com o objetivo de
Vanise Maria Auditorio 1 min apresentar a campanha e 55 colaboradores
(07,14,23 ¢ abordar o tema e defini¢cOes
31/01/2025) sobre saide mental.
Acdo em alusdo ao Janeiro
Palestra: branco, realizado na
Encerramento das Larissa Alves Area metodologia de Roda de
acdes do Janeiro . o externa do conversa para debater o
Mirelle Vilar e 1h 22 colaboradores
Branco. Vanise Maria HSS tema da campanha com
momento de escuta e
(31/01/2025) atividades educacionais
Leonardo Fornecer informagdes sobre
Treinamento: Barbosa e Auditorio 30 min a implantagao da nova 32 colaboradores
Abertura e Thyago Nunes ferramenta para abertura de

monitoramento de

chamado ao servigo de
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- W& Mhados GLPL tecnologia da informagéo
(TD)
(20 € 21/01/2025)
Treinamento:
Intervengdo precoce de Fornecer informagdes sobre
terapia nutricional Claudenise Auditorio 1h e 30 padron}ziu;ao dos produt.os 06 colaboradores
oral: O que temos? Dantas min de nutri¢do e metodologias
de intervenc¢ao nutricional
(15/01/2025) protocoladas da unidade.
Treinamento:
Seguranca do Paciente: Fornecer orienta¢do durante
Orientagdo sobre o periodo intra-hospitalar
Higienizacdo das para prevengdo e controle
maos, Descarte de ) de IRAS e seguranca do
residuos e Prevencdo | Ana Paula, Erica paciente. Atengdo aos 3
de IRAS no servico de | Régo e Juliana momentos, campanha
saude. Apolinaria In loco 30 min educativa para o incentivo a | 37 colaboradores
higieniza¢ao das maos no 04 estagiarios
servico de satde.
(15 17/01/2025)
Transmitir os conceitos da
Treinamento: RDC 216/2004 ¢ da RDC
RDC 216/2004 ¢ RDC 503/2021 de forma pratica
503/2021. Maria Sandriele e e interativa, abordando o
. . In loco lh 08 colaboradores
Juliana Maria transporte, armazenamento,
distribuicdo e seguranca de
(16 ¢ 17/01/2025) alimentos.
Treinamento: Fornecer informagdes sobre
POP de distarbios a apresentagao do novo
ele'trohtlco’s cm Celles Roberta In loco lh p.rOt,OC(.)IO 1nst1tu9o nal de 08 colaboradores
pacientes criticos. distarbios eletroliticos em
pacientes criticos para a
(21/01/2025) equipe da farmdcia.
. Apresentacao do status de
Treinamento: o -
. realizagdo do relatério de
Monitoramento da seguranca do paciente da
realizagdo do relatorio Michele Alves Auditorio 1h & ¢ P 08 colaboradores.
SES, constru¢do do Plano
SES. .
de Seguranga do Paciente
(28/01/2025) 2025 do HSS.
. ) Fornecer orientagdes
Treinamento: . .
L durante periodo intra
Higienizagdo das hosital ~
maos, Descarte de Erica Régo . ospitalar para prevengao e
A ~ In loco 30 min controle de IRAS e 18 colaboradores
residuos e Prevencao e seguranga do paciente com
controle de IRAS e guranga do pacient
. o . . foco em higienizacdo das
Dispositivos invasivos ~
~ maos
e fixagdo.
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~ WEN
(20 /01/2025)

Treinamento:
Higienizagdo das
maos, Descarte de

residuos e Prevencao e
controle de IRAS ¢

Ana Paula, Erica
Régo e Juliana

Fornecer orientagdes
durante periodo intra

Preenchimento da Apolinaria In loco 30 min hospitalar para prevengdo e | 02 colaboradores
controle de IRAS e
ficha de controle de .
. ; seguranga do paciente
antimicrobianos.
(20/01/2025)
Fornecer orientagdes
durante periodo intra
Treinamento: hospitalar para prevengao e
L controle de IRAS e
Higienizacdo das .
~ seguranca do paciente com
maos, Descarte de .. N o .
, ~ Ana Paula, Erica énfase na corre¢do imediata
residuos ¢ Prevengdo e Régo e Juliana dos subordinados ¢
controle de IRAS. Ag olinaria Sala do monitoramento aos itens
p SCIRAS 30 min ara boa adesio as boas 05 colaboradores
(20 a 24/01/2025) pare 0.
praticas para higiene das
ma3os.
Treinamento:
Higienizacdo das
maos, Descarte de ' Fornecer orientagdes
residuos e Prevengdo e | Ana Paula, Erica durante periodo intra
controle de IRAS e Régo e Juliana . hospitalar para prevencao e
Registro em ficha de Apolinaria In loco 30 min controle de IRAS e 02 colaboradores
ATB e solicitagdo de seguranga do paciente
SWABS de vigilancia.
(29/01/2025)
Fornecer orientagdes
Treinamento: ) durante periodo intra
Higienizagdo das Ana Paula, Erica hospitalar para prevencao e
maos, Descarte de Régo e Juliana . controle de IRAS e
, . S In loco 30 min X 01 colaborador
residuos e Prevengdo e Apolinaria seguranca do paciente
controle de IRAS . Atengdo aos 05 momentos
de higiene das maos
(27/01/2025)
Treinamento:
H}glenlzagao das Ana Paula, Erica Fornecer or}entagoes
maos, Descarte de . . durante periodo intra
, ~ Régo e Juliana . . ~
residuos e Prevencao e Apolinaria In loco 30 min hospitalar para prevencdo e | 38 colaboradores
controle de IRAS . p controle de IRAS e
segurancga do paciente
(29/01/2025)
A}?S Ea:gtlirrllza Orientagdo sobre o descarte
Treinamento: Descarte & In loco 30 min seguro e responsavel dos 15 colaboradores

de residuos sélidos.

Apolinaria

residuos solidos gerados na
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| WEBY/01/2025)

de coleta reciclavel,
comum, infectante e
perfuro cortante,
seguimento de normas de
biossegurancga (uso de
EPI’s de acordo com a
indicagdo) e higiene das
maos com foco nos 5
momentos.

Treinamento: Como

utilizar a planilha TNE Claudenise
Na pratica? Dantas

(14/01/2025)

Auditorio

1h

Promover a capacitagdo
pratica de como utilizar a
planilha TNE protocolada

na unidade hospitalar.

03 colaboradores

Treinamento:
Integracdo de novo Claudenise
colaborador. Dantas

(14/01/2025)

Auditorio

1h

Promover a integracao dos
novos colaboradores do
setor de nutrigao,
apresentar o fluxo e
demandas do setor de
nutri¢do clinica, abordar
sobre a lideranga do
nutricionista plantonista e
pendéncias deixadas em
planto.

03 colaboradores

Palestra: Integracdo de
novos colaboradores.
(23/01/2025)

Leonardo Silva

Sala dos
Recursos
Humanos

lh

Integrar os novos
colaboradores as diretrizes
dos direitos e deveres na
instituicdo, visando manter
uma boa relagao de
trabalho. As areas
apresentadas sdo: Gestio
administrativa, Recursos
Humanos e Departamento
Pessoal, SESMT, T.I,
Manutengao, SCIH,
Gerenciamento de Risco e
Humanizagdo

01 colaborador

Treinamento:
Normas e rotinas
assistenciais da equipe

quip Mayana Ramos
de enfermagem.

(27,28 € 29/01/2025)

In loco

30 min

Fornecer informagdes de
padronizacao da rotina
institucional para a equipe
de enfermagem, abordando:
Utilizacdo da tampa luer
lock, manejo de bolsas de
soros ou em BIC’s. Acessos
venosos periféricos,
cuidados de prevencdo para
quedas e lesdo por pressao.
Cuidados de aparadeiras e
papagaios, higiene oral,
cuidados com enxoval,
troca de fixagdo de
dispositivos.

57 colaboradores

Palestra: Seguranga do
Paciente: Higienizag8o | Ana Paula, Erica

In loco

30 min

Fornecer orientagdes para
0s pacientes €

912

Pacientes e
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os, Descarte de

Régo e Juliana

acompanhantes dos

acompanhantes

residuos e Prevengao e Apolinaria protocolos de higienizagdo
controle de IRAS. das maos, descarte de
residuo sélido e prevencao
(01 a 28/02/2025) de IRAS.
Fornecer orientacdes sobre
Palestra: mudanga de decubito,
Prevencao de lesdo por mobilidade e transporte dos
pressao e queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h pacientes para manter 115 pacientes e
acompanhantes orientados acompanhantes
(07,13, 14,20,21 ¢ quando ao cuidado com o p
28/02/2025) paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar ¢ em domicilio
Palestra:
Roda de conversa com Acolher e tirar davidas dos
. . o . 10 colaboradores
cuidadores de Equipe o familiares e cuidadores dos )
. . . . Auditorio 1h . ~ 8 pacientes e
pacientes em cuidados | Multiprofissional pacientes em relacao aos
. . o acompanhantes
paliativos. cuidados paliativos.
(06 ¢ 20/02/2025)
Palestra: . ~
. Fornecer informacdes e
Prevengao de . .
. . . . orientar os acompanhantes 28 pacientes e
Broncoaspiragao. Rita Amorim In loco 30 min ~
para a prevencao da acompanhantes
(13 ¢ 25/02/2025) broncoaspiragao.
Fornecer orientagdes na
metodologia educacdo em
Palestra: saude sobre a importancia
Cuidando do cuidador. . . . do autocuidado, nogdes de 22
Vanise Maria In loco 30 min ~
promoc¢ao no bem-estar acompanhantes
(04/02/2025) para o cuidador no
ambiente hospitalar e
domiciliar.
Esclarecer aos
acompanhantes sobre as
Palestra: AT
L . . normas da institui¢cao, bem
Saude ¢ um Direito. Francineuma . 22
In loco 1h como seus direitos e
Neves deveres no ambiente acompanhantes
(04/02/2025) )
hospitalar.
. Fornecer informagdes sobre
Treinamento: . ~
a implantag@o da nova
Abertura e
monitoramento de Leonardo o ferramenta para abe.rtura de
chamados GLPI Barbosa e Auditorio 1h chamado ao servigo de 16 colaboradores
' Thyago Nunes tecnologia da informacdo
(03 ¢ 04/02/2025) (TD)
Farmacia Apresentar a
Treinamento: Rafael Melo HSS 1h farmacoeconomia que 05 colaboradores

Sobre novas rotinas

identifica, calcula e
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acéuticas-
Evolucdo farmacéutica
e farmacoeconomia.

compara custos (recursos
consumidos), riscos ¢

beneficios, de programas

ou terapias especificas, e

(04/02/2025) determina quais sdo as
alternativas que produzem
os melhores resultados.
Treinamento:

Seguranca do Paciente:
Orientacdo sobre
Higienizagdo das
maos, Descarte de

residuos e Prevencao

Ana Paula, Erica
Régo e Juliana

Fornecer orientagdo durante
o periodo intra-hospitalar
para prevengdo e controle

de IRAS e segurancga do
paciente. Atengdo aos 3
momentos, campanha

de IRASS;;) dseerw(;o de Apolinaria In loco 30 min educativa para o incentivo a | 27 colaboradores
’ higienizacdo das maos no
(09/02/2025) servigo de satde.
Treinamento:
Alinhamento de
pr()fgrszlc;selé};esﬂcll(e)s ¢ Sala dos Alinhar o uso de e-mail,
Leonardo Silva Recursos 1h uso de grupos de 01 colaborador
trabalho. ;
Humanos WhatsApp e preenchimento
de ATA.
(19/02/2025)
. Fornecer informagdes para
Treinamento:
~ . os membros da CIPA sobre
Nogbes basicas sobre Luiz Henrique saude e seguranca no
seguranca do trabalho. enriq In loco 1h . surang 06 colaboradores
Trajano ambiente laboral, e a forma
(20/02/2025) de percepgao sgbre um
risco ocupacional.
Treinamento: Apresentar pontos de
Reunido de . melhoria e novos
. Luciana Melo e g .
monitoramento das . . Auditorio 2h regimentos para as 18 colaboradores.
. Maiara Sarinho = .
comissoes. comissoes hospitalares.
(05/02/2025)
Acolhimento de Realizar o acolhimento e
estagiarios. Michele Alves Sala do fornecer as orientagdes das o
1h . 03 estagiarios
NEP normas € rotinas

(17 e 18/02/2025)

institucionais, apresentar
protocolos da unidade e
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suas atribui¢des como
estagiario no HSS.

Treinamento:
SolicitagOes de
limpeza de leitos com

Orientar e tirar duvidas
sobre como fazer as
solicitagdes de limpeza

. Jannyo Tenorio In loco 1h terminal ndo programada | 24 colaboradores
terminal no MV. .
no sistema MV, esclarecer
(18, 19 € 20/02/2025) para enfermeiros como
funciona o fluxo.
Fornecer informacgoes
sobre: Nao reutilizar tampa
luer lock, sem
armazenamentos em copos
descartaveis, bolsas de
soros ou em BIC’S, trocar
acessos venosos periféricos
Treinamento: quanc}o aprgsentar
obstrucao, sujidade ou
Reforcar normas e ~
. ) descolamento da fixacdo,
rotinas da unidade com .
. independente do turno.
a equipe de . ~
Cuidados de prevencao
enfermagem. ara quedas e lesdo por
Mayana Ramos In loco 30 min para qu . P 02 colaboradores
pressdo. Cuidados de
(05/02/2025) ) .
aparadeiras e papagaios,
higiene oral, cuidados com
enxoval, troca de fixacdo de
dispositivos
Treinamento: Apresentar a equipe
Apresentacao do Apres acquip
: . assistencial o sistema SES-
sistema SES- Fernando Souza In loco 30 min 12 colaboradores
SCEHRC do Carnaval
SCEHRC.
2025.
(25 a28/02/2025)
Integrar os novos
colaboradores as diretrizes
dos direitos e deveres na
instituicdo, visando manter
Palestra: Integracao de uma boa relagdo de
. Sala dos ,
novos colaboradores. | Leonardo Silva e trabalho. As areas
. Recursos 1h ~ ~ 04 colaboradores
(03,04,05¢ Aldanir Campos Humanos apresentadas sdo: Gestdo
06/02/2025) administrativa, Recursos

Humanos e Departamento
Pessoal, SESMT, T.I,
Manutengdo, SCIH,
Gerenciamento de Risco e
Humanizagdo
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Treinamento:
Normas de
biosseguranga ¢

Apresentar a rotina
institucional sobre :

segregacdo de residuos Erica Régo In loco 30 min Normas de biosseguranca e | 32 colaboradores
solidos. segregacao de residuos
solidos.
(03 a2 07/02/2025)
Fornecer informagdes sobre
tempo de marmita no leito,
Palestra: visando a diminuigdo do
Tempo de marmita no tempo de exposi¢ao das 75
leito. marmitas para uma melhor
L. . acompanhantes e
Sérgio Alas In loco lh seguranga alimentar e acientes
(05, 08 e 11/02/2025) nutricional. P
Apresentar a equipe o
Treinamento: manuseio do glicometro
Manuseio do ACCU Check (noco
glicometro ACCU Ariadne Pedrosa | Auditdrio lh aparelho), afim de sanar 30 colaboradores
Check(ROCHE). possiveis duvidas em seu
manuseio.
(11 e 12/02/2025)
Reunido setorial para
Treinamento: apresentacdo: inventario
a o 2024, descritivo dos cargos,
1* Reunido de ; -
Farmécia 2025 ‘ Farmécia rotina setorlal.para cada
’ Marylia Melo HSS 2h membro da equipe, swot da | 12 colaboradores
(18/02/2025) farmac1~a, programa de
educagdo permanente,
planejamento estratégico de
2025.
. Estabelecer medidas de
Treinamento: ~ oA
Normas de precaugdo na assisténcia
. prestada ao paciente para
biosseguranga ¢ ~ S
. ~ prevencao da transmissao
medidas de precaugado ) de microreanismo. por
e vigilancia a Erica Régo Auditorio 30min g P 18 colaboradores

resisténcia
antimicrobiana.

(14/02/2025)

meio de sinalizagdo e
barreiras com adesdo as
boas praticas para
prevengao de
infeccao(BUNDLE'S,
higienizacdo das méos,
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Apresentar a equipe de
Treinamento: enfermeiros a utilizacao da
Utilizando a plataforma Weknow e seus
plataforma Weknow dashboards para facilitar o
na tomada de decisdo | Fernando Souza In loco 1h processo de tomada de

do enfermeiro.

(18 a20/02/2025)

decisdes durante o plantao,
otimizando os fluxos,
processos e otimizacdo das
acoes.

31 colaboradores

Treinamento:
Alimentos seguros,
pacientes saudaveis;

seu papel na prevengdo
de DTA's. Larissa Alves In loco lh

Promover conhecimentos
sobre medidas de
prevengdo de doencas
transmitidas por alimentos,
destacando o papel da
equipe de nutrigdo na
construcdo da seguranca

06 colaboradores

21 e 24/02/2025 alimentar.
(
Treinamento:
A educagao
permanente no HSS Apresentar a retrospectiva
om 2024 © Michele Alves Auditorio 1h do NEP do HSS em 2024 ¢ 12 colaboradores
planejamento estabelecer o plano para
estratégico para 2025. 2025.
(27/02/2025)
Palgstra: Se.ggrat.lg:a (}O Fornecer orientacdes para
Paciente: Higienizagdo 08 pacientes e
das maos, Descarte de Ana Paula e acompanhan tes dos 887
residuos e Prevencdo e Juliana 30 min p S Pacientes e
o In loco protocolos de higienizagao
controle de IRAS. Apolinaria das mios. descarte de acompanhantes
(01 a 31/03/2025) residuo sccl)él;ilgz grevengao
Palestra: Fornecer orientagdes sobre
Prevengdo de lésﬁo or mudanga de decubito,
resgséo e queda p mobilidade e transporte dos
P queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h pacientes para manter 72 pacientes e
(07,13, 1421 ¢ acompanhantes orientados acompanhantes
2 quando ao cuidado com o
27/03/2025) paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Palestra: Acolher e tirar davidas dos
Roda de conversa com . . . 32 colaboradores
. Equipe . familiares e cuidadores dos .
cuidadores de . . Auditorio 1h . - 17 pacientes e
Multiprofissional pacientes em relagdo aos

pacientes em cuidados
paliativos.

cuidados paliativos.

acompanhantes
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biossegurancga e
gerenciamento de

segregado de residuos e
orientar sobre indicagdo e

[ ] |
[ N
(10, 13,17,20,24 ¢
31/03/2025)
Palestra: Fornecer informacgoes e
Prevengao de Rita Amorim In loco 30 min orientar os acompanhantes 21 pacientes e
Broncoaspiragao. para a prevencao da acompanhantes
broncoaspiragao.
(24 ¢ 31/03/2025)
Fornecer orientagdes na
metodologia educacdo em
Palestra: satide sobre a importancia
Cuidando do cﬁi dador do autocuidado, nogoes de
Vanise Maria In loco 30 min promogao no bem-estar 30
(18 ¢ 27/03/2025) para o cuidador no acompanhantes
ambiente hospitalar e
domiciliar.
Esclarecer aos
Palestra: Francineuma acompanhantes sobre as
Saude ¢ um Direito. normas da institui¢do, bem 27
Neves e Wanessa In loco 1h .
Melo como seus direitos e acompanhantes
(14 ¢ 27/03/2025) deveres no ambiente
hospitalar.
Palestra: Promover conhecimento
Fibras alimen‘;ares . sobre o consumo de fibras e
controle glicémico. Larissa Alves In loco 1h como clas podemAau?qllar 28
no controle glicémico, acompanhantes
orientar sobre alimentos
(11 e 14/03/2025) fontes de fibras e como
inclui-las nas refeigoes.
Amanda Thaysa,
Treinamento: Denise Maria, Fornecer informagdes sobre
. . ) Fernando Souza, a CIPAA: o que ¢, como
Diagnostico do
; Renata Florencio, funciona e realizar a
conhecimento sobre a . . In loco 1h ~ 71 colaboradores
CIPAA Aline Felix, apresentacao da
' Ricardo Melo e composi¢do da gestao
(10, 11 ¢ 12/03/2025) Keoma 2024-2025
Vasconcelos
Treinamento: Fornecer informagdes sobre
Nogoes basicas sobre . . . saide e seguranga do
seguranca do trabalho Luiz Henrique Auditorio lh trabalhador no ambiente 13 colaboradores
’ laboral e analise sobre isco
(12/03/2025) ocupacional.
Fornecer orientagao
Treinamento: Erica Régo e buscando motivar as 24 colaboradores
Normas de Luiz Henrique In loco 30 min equipes para o descarte
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uas sélidos.

(11, 12 € 13/03/2025)

uso de EPI’s.

Fornecer informagdes sobre

Treinamento: 0 uso, limpeza e
O uso de oculos de armazenamento dos 6culos
protegao. Luiz Henrique In loco 1h de protegao 1pd1v1dual 26 colaboradores
enfatizando o impacto do
uso na redugao de
(17/03/2025) contaminagdo por fluidos
corporais.
Fornecer informagdes para
Palestra: Satide mental a equipe buscando discutir
estrat€gias para promover €
no trabalho. . -
. . . estimular praticas de bem
Vanise Maria Auditorio lh .
estar no ambiente de 05 colaboradores
(18/03/2025)
trabalho.
Realizar a integracao dos
. novos nutricionistas,
Treinamento: . .
. treinamento sobre dieta
Indicadores de especial para os pacientes
li i 1 i P ”
qua idade e_tlp os de Claudenise In loco 1h com diagnosticos hepaticos | 05 colaboradores.
dietas hospitalares. Dantas ~
e apresentagdo dos
o i
(18/03/2025) indicadores d? qua idade da
nutri¢do.
Fornecer informagoes
Treinamento: buscando compreender
Prescricao de dietas sobre a conduta e terapia
especializadas e nutricional em pacientes
intervengdo nutricional Claudenise portadores de doengas
para pacientes Dantas Auditorio 1h hepaticas e intervencao 05 colaboradores
portadores de doencas nutricional laxante,
hepaticas. hipolipidica, hiperproteica e
suporte nutricional oral e
(18/03/2025) enteral.
Orientar e promover
Treinamento: educagdo em saude sobre
O papel do 0s respectivos temas
farmacéutico na abordados, incentivar a
prevengao d(3 cancer Vanessa Auditério 1h vacinagao contra o HPV, 08 colaboradores
do colo de ttero e Carvalho principal causador do
colorretal. cancer do colo de utero,
incentivar o uso de
(18/03/2025) preservativos e a realizagdo
dos exames de rotina.
Carmelyta Online - 01h 05 colaboradores
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inamento: Botelho EAD Fornecer informagoes
Protocolo de sobre: Protocolo de
transfusdo sanguinea e transfusdo sanguinea e
hemoderivados e hemoderivados ¢ reagdes
reacdes transfusionais. transfusionais com foco nas
condutas médicas.
(26/03/2025)
Treinamento: . ~
o Fornecer informagdes sobre
Validagao de .
recebimento de dietas fluxo de entrega de .dletas,
. Sergio Alexandre In loco 01h suplementos garantindo a | 06 colaboradores
prescritas € entregues .
. seguranga alimentar e do
aos pacientes aciente
(19 e 22/03/2025) P '
Fornecer informagdes sobre
. ] a dispensacao, utilizacdo e
Treinamento: NR-06. Luiz Henrique In loco lh guarda dos EPIs, com foco | 10 colaboradores
(21/03/2025) o
onde e como utiliza-los.
Apresentar a rotina
institucional sobre :
processo de higiene de
endocanula,
oxigenioterapia em
pacientes
Treinamento: traqueostomizados ¢
Higiene de Gabriela Ribeiro, utiliza¢do de medicamentos
endocanula. Andrea Bezerra e . em aerossol em pacientes
. In loco 30 min o 57 colaboradores
Renata Florencio com suporte ventilatorio
(24, 25 € 26/03/2025) invasivo e em
traquostomizados.
Treinamento:
Assisténcia de
enfermagem no Ana Paula, Erica . ~
manejo de Réoo e Juliana Fornecer informagdes sobre
dispositivos, higiene £0 € Jui; In loco lh adesdo as boas praticas e 57 colaboradores
- . Apolinaria z
das maos e adesdo as prevencao de IRAS.
boas praticas.
(24, 25 ¢ 26/03/2025)
Tamires. Nubia Apresentar a equipe o
Palestra: Comissdo de Wili’ane ’ Comissdo de Etica em
Etica em Enfermagem. L In loco 30 min Enfermagem sua funcdo e | 37 colaboradores
Cryslaine e e
Magaly composi¢ao.
(24, 25 € 26/03/2025)
Treinamento:
Etlga e leglsle}gqo em Carmelyta Online- Fom.ec'er informacgdes sobre
cuidados paliativos. 1h direitos ¢ deveres dos 07 colaboradores
Botelho EAD

(25/03/2025)

pacientes em cuidados
paliativos e conduta
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profissional baseado em
ética e legislacao.

Palestra: Seus Rins

Acao realizada em alusio
ao dia mundial dos Rins

jo ok?
estao ok?. Tamires Daiane | Auditério 30min para a present'ar ° te~rn ade 15 colaboradores
2025 — Seus rins estdo ok?
(11/03/2025) Faca exame de creatinina
para saber.
Acao realizada em alusio
Palestra: Seus Rins ao dia mundial dos Rins
~ para a presentar o tema de
estao ok?. - ~
. . g . 2025 — Seus rins estdo ok?
Mirelle e Vanise | Auditorio 30min Faca exame de creatinina 05 pacientes
(12/03/2025) ¢ p
para saber.
Realizar o acolhimento e
Acolhimento de fornecer as orientagdes das
estagiarios. . normas € rotinas
Michele Alves Sala do 1h institucionais, apresentar 04 estagiarios
(10, 28 € 31/03/2025) NEP protocolos da unidade e
suas atribui¢des como
estagiario no HSS.
Realizar o acolhimento e
Acolhimento de fornecer a orientages das
residentes. Michele Alves Sala do R .
NEP 1h institucionais, apr‘esentar 05 estagiarios
(17 ¢ 24/03/2025) protocolgs QaNunldade e
suas atribuigdes como
residentes no HSS.
Treinamento: Jornada . ~
Fornecer informagdes para
de trabalho, . !
afastamentos e as equipes da normativa
Mirelle In loco 1h institucional sobre Jornada | 06 colaboradores
atestados
de trabalho, afastamentos e
(23, 24 € 25/03/2025) atestados.
Treinamento: Planilha Forpecer 1nf0rmag0§s sobre
. .. o0 instrumento atualizado:
de Terapia Nutricional . . .
Claudenise Planilha de Terapia
enteral In loco 1h . 07 colaboradores
Dantas Nutricional enteral,
controle de qualidade RDC
(28/03/2025) 216 ¢ 503 e rotinas setoriais
Palestra: Seguranga do
Paciente: Higienizagdo Ana Paula e Fornecer orientagdes para 784
das méos, Descarte de Juliana 30 min 0s pacientes Pacientes ¢
, ~ s In loco
residuos e Prevengdo e Apolinaria acompanhantes dos acompanhantes
controle de IRAS. protocolos de higienizacdo
p [ GOVERNO [t -
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(01 a 30/04/2025)

das maos, descarte de
residuo sélido e prevencao
de IRAS.

Palestra:
Prevengao de lesdo por
pressdo e queda.

Fornecer orienta¢des sobre
mudanca de decubito,
mobilidade e transporte dos
pacientes para manter

Mirelle Vilar Auditorio 1h acompanhantes orientados 97 pacientes ¢
(03,04, 10, 11,25 ¢ pactente visando preventy |
28/04/2025) LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Palestra:
Roda de conversa com
cuidadores de Acolher e tirar davidas dos
. ) . - . 21 colaboradores
pacientes em cuidados Equipe o familiares e cuidadores dos s
. . . Auditorio 1h . ~ 09 pacientes e
paliativos. Multiprofissional pacientes em relacao aos
. o acompanhantes
cuidados paliativos.
(03,07, 10¢
28/04/2025)
Palestra: . ~
~ Fornecer informagoes e
Prevencdo de - :
. . . . orientar os acompanhantes 31 pacientes e
Broncoaspiragao. Rita Amorim In loco 30 min ~
para a prevengdo da acompanhantes
(23 ¢ 25/04/2025) broncoaspiragdo.
Fornecer orientagdes na
metodologia educacdo em
Palestra: saude sobre a importancia
Cuidando do cuidador. . . . do autocuidado, nogdes de 64
Vanise Maria In loco 30 min ~
promoc¢ao no bem-estar acompanhantes
(08,17,24 ¢ para o cuidador no
29/04/2025) ambiente hospitalar e
domiciliar.
Esclarecer aos
Palestra: acompanhantes sobre as
Satde é um Direito. Francineuma normas da instituigdo, bem 32
In loco 1h .
Neves como seus direitos e acompanhantes
(08 e 29/04/2025) deveres no ambiente
hospitalar.
Palestra:
Ganho de peso Inter Promover a educagéo
dialitico: Quanto de Verticia Santos In loco Ih nutricional para pacientes e 25
peso posso ganhar? acompanhantes sobre a acompanhantes

(Atividade ludica).

(11 e 14/04/2025)

importancia do controle de
peso Inter dialitico.
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Treinamento: Ac¢ao educativa in loco para
. .Ab.l‘ll I:aranJ a- Ana Paula, Brica a rfzahzagao’ da higiene das
Higienizagdo das maos . . . maos com alcool em gel e
g Régo e Juliana In loco 20 min ~ . 32 colaboradores
ativas. S agua e sabdo enfatizando os
Apolinaria :
05 momentos fundamentais
(01 a 30/04/2025) para realizagdo.
. Fornecer informagdes sobre
Treinamento: o~
Abril Laranja- comunicacdo interna e
externa clara e eficiente,
Normas de ~
. apresentacdo das
biosseguranga ¢ i
medidas de precaugdo . tgcnologlas de
’ Erica Régo In loco lh comunicacdo (censo, pasta | 09 colaboradores
(01 a 03/04/2025) em rede) em aux1.110 a
seguranca do paciente.
Orientar a equipe de
. enfermagem sobre 0s riscos
Treinamento: .
. . que DAI (dermatite
Abril Larana- associada a incontinéncia)
Prevencao de DAI- Mayana Ramos o . 64 colaboradores
. . Auditorio 30 min representa para a pele,
dermatite associada a . ~
. oA orientagdes para haver sua
incontinéncia. ~ )
prevencdo e realizar uma
atividade ludica para
(08 2 10/04/2025) fixa¢do do conteudo.
Palestra: Promover a conscientizagao
. Abr11~ LaranJ' a- Larissa Alves, da importancia do 13 colaboradores
Orientagdo nutricional e . acompanhamento s
. Sérgio Alas e In loco 30 min . . - 03 pacientes e
para paciente com LP . nutricional, orientacdo na
i Vertcia Santos . acompanhantes
e acompanhante pos alta e necessidade
alta nutricionais pos alta.
(07 a 11/04/2025)
Treinamento:
Abril Laranja- A importancia do uso de
A importancia do uso EPI'S para o controle de
de EP I'S: O que Verucia Santos In loco lh qual.l dade, seguranca no 06 colaboradores
precisamos estar ambiente hospitalar e no
atentos? setor de nutrigdo.
(08 e 11/04/2025)
Apresentacao para a equipe
Treinamento: de enfermagem do projeto:
Abril Laranja- Suplementacdo alimentar
Importancia da Claudenise . para pacientes com LP
classificacdo do Dantas Auditdrio th estagio 02,03 ¢ 04. A 05 colaboradores.
estagioda LP e importancia do registro em
adequacao do suporte prontuario da avalia¢do das
nutricional. lesdes de pele.
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br PER

@ Avenida Pedro Jordao, 260 - Bairro Mauricio de Nassau - Caruaru - PE - CEP: 55012-640

M

» . PER

ESTADO DE MUDANGA

do ssum

GESTAO



B yospiTal
[ |

N
i
mm SAO SEBASTIAO

~ WEN
(15/04/2025)

Treinamento:
Abril Verde-
Legislacao de Aldanir Campos
Seguranca e Satde no
Trabalho.

Auditorio 1h

(16/04/2025)

Garantir um ambiente de
trabalho mais seguro e
saudavel, reduzindo o
numero de acidentes e
doengas ocupacionais.

14 colaboradores

Treinamento:
Abril Laranja-
Controle de infecgdo
relacionada a
assisténcia a salide. Erica Régo Auditorio lh

(22 € 23/04/2025)

Monitorar e incentivar as
boas praticas dentro do
ambiente hospitalar
promovendo a cultura para
o controle de IRAS.

50 colaboradores

Treinamento:
Abril Laranja-
Estratégias para Farmécia
melhorar a eficacia da Israel Guerra HSS 1h
comunicagio.

(24/04/2025)

A comunicagdo eficaz é
essencial na area da satde
para garantir a seguranca

do paciente, reduzir erros e
melhorar a adesao ao
tratamento. Meta 02 de

Seguranca do paciente.

04 colaboradores

Treinamento:
Abril Laranja-
Gestao de riscos e
identificacdo de Erica Régo Auditorio lh

perigos

(24/04/2025)

Fornecer informagdes para
capacitar profissionais de
satude e gestores para
identificarem, avaliarem e
controlarem os riscos
inerentes aos processos e
atividades hospitalares,
visando melhorar a
seguranga do paciente, a
qualidade dos servigos e a
eficiéncia operacional.

15 colaboradores

Treinamento: Abril
Laranja- Encontro
Multiprofissional em
cuidados paliativos do | Camilla Gomes In loco 1h
HSS: Fortalecendo a
equipe.
(24/04/2025)

Realizacdo da roda de
conversa com a equipe, o
objetivo principal é
sensibilizar a equipe para a
pratica dos cuidados
paliativos, na ocasido, foi
realizada uma discussdo de
caso hospitalar.

12 colaboradores

Treinamento:
Abril Verde- A
importancia do Abril
Verde.

Luiz Henrique

. In loco 1h
Trajano

O objetivo € que os
colaboradores tenham um
olhar apurado para a
seguranga do trabalho e
saibam identificar os riscos

27 colaboradores
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(01/04/2025)

e perigos neste ambiente.

Treinamento: Abril
Verde-Cultura de
seguranga: prevengao

Fernando Souza

Abordar a tematica do
Abril Verde, a importancia

de acidentes de Auditorio 30 min da cultura de seguranca 14 colaboradores
trabalho. para a prevencao de
acidentes de trabalho.
(04/04/2025)
Discutir o conceito de
satde mental e
Palestra: Abril Verde- planejamento da rotina
Satde mental no como o meio de promover
trabalho. o bem-estar, qualidade de
(11/04/2025) Vanise Maria In loco 40 min con‘s/ilccli:rgr? dt(r)a:?ilgéc to 09 colaboradores
social e coletivo.
Palestra: Realizagdo de uma
Abril Verde- gindstica laboral, roda de
Ergonomia e postura conversa sobre os cuidados
no ambiente de Ricardo Melo e In loco 1h necessarios no ambiente de 21 colaboradores
trabalho Renata Cristina trabalho e formas de evitar
a ma postura, assim
(16/04/2025) prevenindo déficits futuros
na musculatura.
Treinamento: Abril Para que os colaboradores
Verde- Nogoes basicas tenham ciéncia sobre sua
sobre a seguranca do Luiz Henrique . saude e segurancga do
trabilho. Trajanoq Auditorio th trabalho, assigm havendo a 16 colaboradores
facilidade da identificagdo
(17/04/2025) dos riscos eminentes neste
ambiente.
Fornecer informagdes para
capacitar os trabalhadores
Treinamento: Abril na utilizagdo correta,
Verde-Equipamentos conservagdo € manutencao
de protegao’ individual Amanda Thayse | Auditorio 30min dos EPI§, visando garantlr | 11 colaboradores
(EPT'S) . protecdo contra riscos no
ambiente de trabalho e
(28/04/2025) prevenir acidentes e
doengas ocupacionais
Treinamento: Jornada Jannvo Tenério Apresentar informagoes da
de trabalho, y In loco 1h CLT(Consolidagdo das Leis | 23 colaboradores

afastamento de
funcionarios e

Trabalhistas) sobre
atestados, afastamento de
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(01 e 02/04/2025)

funcionarios e jornada de
trabalho, explicando de
forma dindmica e tirando as
davidas.

Apresentar para a equipe a

Treinamento: .
~ rotina de passagem de
Passagem de plantao . .
°. . L. plantdo via email e a
da higiene e kits de Jannyo Tenorio N
) In loco 1h padronizacdo da montagem | 02 colaboradores
material. .
dos kits de
(01 ¢ 02/04/2025) materlgl/lnsumos de
limpeza.
Treinamento: . —
e L Melhoria da comunicagao,
Utilizagéo do radio
comum Luiz Gustavo apresentar os fluxos
' Amorim In loco 1h institucionais e beneficios | 18 colaboradores
(23 ¢ 24/04/2025) da comunicagdo por radio.
Fornecer informagdes sobre
resolugdo de conflitos,
2 Reunido de busca por.p@dutwldade e
Farmacia do HSS Farmacia cfetividade da
' Marylia Melo HSS 2h comunicacao, calendario de | 09 colaboradores
(24/04/2025) reunides, receblmer}to d~e
estagiarios e padronizagdo
das pulseiras,
medicamentos e demandas.
Treinamento: Normas ~
. Adesao as normas de
de biosseguranca e . .
. biosseguranca e medidas de
medidas de recaugdo com énfase
precaucao/fluxo de Erica Régo In loco 40 min P ¢ L 02 colaboradores
. na taxa de contaminagio,
acidentes de trabalho.
nas hemoculturas e perfil
(13 ¢ 16/04/2025) microbiologico.
Treinamento:
Ferramenta SBAR Auxiliar na implementagdo
como estratégia d~e Claudenise In loco 30 min da passagem de planNtao. 03 colaboradores
passagem de plantao. Dantas Promover padronizagdo da
passagem de plantdo.
(07, 08 e 09/04/2025)
Promover o controle ¢
Treinamento: Coleta qualidade de distribui¢do de
de amostras de dietas. Claudenise In loco 1h dleFa.s enterais, suporte 05 colaboradores
Dantas nutricional oral, por fim,
(28 € 29/04/2025) instrugdes de como realizar
a coleta de amostras.
Treinamento: Controle
de temperatura na Claudenise . Promover a capacitagdo
. : In loco 30 min . . 05 colaboradores
cadeia de dietas Dantas sobre a importancia do

enterais.

controle de temperatura na
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(10 e 12/04/2025)

distribui¢do de dietas

enterais de sistema aberto
para a garantia do controle

de qualidade e seguranca
para o paciente. Capacitar o

preenchimento do
formulario de controle de
temperatura.

Treinamento: Entrega
de fita para a avaliag@o
antropométrica.

Fortalecer a avaliagdo
nutricional e assistencial no
setor da nutri¢do

paliativos.

(05,12,19,26¢

cuidados paliativos.

Claudenise apresentando o protocolo
(09 a 11/04/2025) Dantas In loco 30 min de avaliacio 03 colaboradores
antropométrica.
. Realizar o acolhimento e
alﬁ ggih:lrengggigfnsa_ fornecer as orientagdes das
UFPE. Michele Alves Auditorio 1h _ hormas g rotinas 10 estagiarios
institucionais, apresentar
(28/04/2025) protocolgs Qa unidade e
suas atribuigdes como
estagiario no HSS.
Palestra: Seguranga do . ~
Paciente: Higienizagdo Fornecer orlgntagoes para
das méos, Descarte de Ana Paula e acoor;p:r?;lzrrlfteess edos 882
residuos e Prevencdo e Juliana 30 min p L Pacientes e
controle de IRAS. Apolinaria In loco protocolos de higienizacao acompanhantes
das maos, descarte de
residuo sélido e prevencao
(01 a 31/05/2025) de IRAS.
Palestra: Fornecer orientagdes sobre
Prevencao de lesdo por mud anga de deciibito,
ressio ¢ queda mobilidade e transporte dos
p ’ Mirelle Vilar Auditorio 1h pacientes para manter 109 pacientes e
(02, 08, 16,22, 23, 29 acompanhantes orientados acompanhantes
’e 36 /0 5’ /20’2 5) ’ quando ao cuidado com o
paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Palestra:
Roda de conversa com Acolher e tirar davidas dos 26 colaboradores
cuidadores de Equipe Auditorio 1h familiares e cuidadores dos 09 pacientes e
pacientes em cuidados | Multiprofissional pacientes em relacdo aos P

acompanhantes
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Palestra: . ~
~ Fornecer informagdes e
Prevencdo de . :
o . . . orientar os acompanhantes 11 pacientes e
Broncoaspiragao. Rita Amorim In loco 30 min ~
para a prevengdo da acompanhantes
(14/05/2025) broncoaspiragao.
Fornecer orientacdes na
metodologia educacdo em
satide sobre a importancia
do autocuidado, nogdes de
Palestra: romog¢ao no bem-estar
Cuidando do cuidador. p §40 I
. . . para o cuidador no 29
Vanise Maria In loco 30 min . .
(08 ¢ 14/05/2025) ambiente hqspltalar e acompanhantes
domiciliar.
Esclarecer aos
Palestra: acompanhantes sobre as
Satde ¢ um Direito. Francineuma normas da institui¢do, bem 17
In loco 1h .
Neves como seus direitos e acompanhantes
(08/05/2025) deveres no ambiente
hospitalar.
Palestra:
Agdo Maio Vermelho- Promover a conscientizagdo
A importancia da Claudenise da higienizacio dos ¢ 41 colaboradores
higiene dos alimentos | Dantas e Alunos In loco 3h £ ¢ e 06
. alimentos
para o controle da da Unifavip . acompanhantes
. com produtos eficientes
hepatite A.
(07 e 08/05/2025)
Acdo em alusdo a VI
Palestra: semana de enfermagem do
Abertura da Semana HSS com a discursao do
de Enfermagem. Fernando Souza In loco lh tema: Consciéncia 32 colaboradores
profissional e a qualidade
(13/05/2025) na assisténcia de
enfermagem
Fornecer informagoes para
Palestra: capacitar a equipe de
Semana de enfermagem para utilizar a
Enfermagem- A comunicagdo de forma
importancia da Ana Paula Ferraz In loco 1h eficaz, garantindo a 15 colaboradores
comunicacdo efetiva qualidade da assisténcia, a
para a qualidade da seguranga do paciente € a
assisténcia em melhoria da experiéncia do
enfermagem. pa01ente e da equipe.

GOVERNO [t
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(14/05/2025)
Palestra: Fornecer informagdes para
Semana de promover o aprimoramento
Enfermagem-. das praticas e o
. . . 29 colaborad
Qualidade da Soraya Ximenes In loco 1h conhecimento dos colaboradores
assisténcia em profissionais, visando
enfermagem garantir um atendimento
seguro, eficaz e centrado no
(15/05/2025) paciente. .
Fornecer informagoes
para preparar os
Palestra: profissionais a oferecer
Semana de cuidados de qualidade ¢
Enfermagem- humanizados aos pacientes
Qualidade assistencial em fase terminal,
ao paciente em fim de minimizando o sofrimento
vida: O papel da e promovendo o
enfermagem em conforto. Abordando tanto
. _ Alessandra oA .
cuidados paliativos. In loco lh a assisténcia fisica, como o
Macedo .
manejo da dor e outros 30 colaboradores
(15/05/2025) sintomas, quanto a
assisténcia psicossocial e
espiritual.
Apresentar a equipe 0s
POPs atualizados visando
orientar e capacitar os
Treinamento: colaboradores sobre como
POP no setor da executar corretamente cada
Nutri¢do. Para que Claudenise In loco 1h etapa Flo processo, de’S(‘k | 07 colaboradores.
seve? Dantas recebimento das matérias-
primas até a distribuicao do
(05 ¢ 06/05/2025) produto final e demonstrar
a disponibilidade deles em
pasta em rede para acesso a
toda a equipe.
Fornecer informagdes sobre
Treinamento: 0s 5 momentos da
qu M.undtal da Ana Paula, Erica higienizacao das.maos, 0s
Higienizagdo das . . . 07 passos, caixa da
~ 1 1 Régo e Juliana In loco 30 min ~ ~ 67 colaboradores
Maos-Agao ludica. S verdade, a¢do em alusdo ao
Apolinaria ) .
dia 05 de maio e campanha
(05 € 06/05/2025) de conscientizagdo da
higienizagdo das maos.
Treinamento: Orientar os enfermeiros
Orientagdes da equipe quanto os direcionamentos
. . Mayana Ramos e .
multiprofissional ao . o In loco lh de alta ao paciente com 12 colaboradores
. Daniele Oliveira ~
paciente de alta lesao de pele e entrega de
(comissao de pele). documento impresso.
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(06,07,08 ¢
12/05/2025)
Treinamento: Apresentar a equipe de
Reacgdes enfermagem o seu papel

transfusionais- O papel

fronte a reagdes

verificagdo da estrutura de
uma prescricao segura e
melhorar a qualidade
assistencial da dispensacdo
de antimicrobianos.

Fernando Souza In loco 1h . 22 colaboradores
da enfermagem. transfusionais baseados no
POP institucional.
(06 € 07/05/2025)
Treinamento: .
Protocolo de Apresentar a equipe 0
~ Leticia Terto, Protocolo de Prevengao de
Preven¢ao de Quedas. . )
Mirelle Vilar e o . Quedas e fornecer as
Sophia Morais Auditdrio 40 min orientagdes necessarias 77 colaboradores
(20, 21 € 22/05/2025) P ¢ '
Promover a capacitagdo da
Treinamento: equipe sobre supl§mentos
. ~ . . alimentares especializados
Orientacdo nutricional Claudenise o . 17
. Auditorio lh para pacientes com LP ¢ a
para pacientes com LP Dantas . N . ~ colaboradores
por alta. importancia da (?rlentac;ao
(27 ¢ 28/05/2025) de alta hospitalar.
Padronizar as agoes de
dispensagdo segura para o
Treinamento: paciente com o auxilio de
Treinamento do POP etiquetas com cores. Gerar
7- Identificagdo de - uma identificagdo sobre o
. Vanessa Farmacia . C .
medicamentos de alto 1h medicamento minimizando | 11 colaboradores
. Carvalho HSS . ~ ~
risco. possiveis reagdes que sdo
inerentes ao farmaco e
(02/05/2025) prestar uma assisténcia
prezando pela seguranca do
paciente.
Garantir que os
farmacéuticos do HSS
tenham conhecimento sobre
. os protocolos listados.
Treinamento:
Meta2-Programar e
Protocolo de meta 2 e . L.
3 de seguranca do Farmécia implantar estratégias de
. Marylia Melo lh comunicacao entre a equipe | 04 colaboradores
paciente do HSS. HSS L
multidisciplinar. Meta 3-
(05/05/2025) Apresentar os itens de
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Acolhimento de

Realizar o acolhimento e
fornecer as orientacdes das
normas e rotinas

estagidrio e residente. Michele Alves Sala do 30 min institucionais, apresentar 01 estaglarlo ¢
NEP . 01 residente
protocolos da unidade e
(05/05/2025) suas atribuigdes como
estagiario no HSS.
Readequagao da rotina,
orientar a equipe sobre a
Treinamento: Rotina construgdo da alta
de plantdo da multiprofissional utilizando
Fisioterapia. o Gren, fornecer
Mirelle Vilar In loco 30 min informagdes quanto ao 03 colaboradores
(06, 07 ¢ 08/05/2025) monitoramento ¢
notificacdo de queda.
. Capacitar profissionais e
Treinamento: - BT
. . habilitar a equipe técnica
Coleta de baciloscopia . L
para hanseniase. . Juliana In loco paraa rea} 1za<;a0.da coleta 04 colaboradores
Raimunda Mota de baciloscopia para
(30/05/2025) hanseniase.
Fornecer informagdes para
Treinamento: capacitar os profissionais
Ficha de controle de para que utilizem esses
ATB e critérios de instrumentos de forma
elegibilidade para Erica Régo In loco 20 min correta, a fim de otimizar o 02 colaboradores
solicitagdo da coleta de uso de ATB, reduzir a
vigilancia. resisténcia antimicrobiana e
garantir a seguranga do
(04/05/2025) paciente.
Fornecer informagdes para
capacitar os participantes a
lidar com residuos de forma
Treinamento: Residuos Adavlton segura, eficiente e
solidos/Gestao em Barzosa Auditorio lh conforme a legislacéo 21 colaboradores
saude vigente, visando proteger a
satde dos trabalhadores, do
meio ambiente e da
populacdo
Treinamento: Aldanir Campos Integrar os novos
Integracéo e Luiz Henrique | Auditorio lh colaboradores as diretrizes | 12 colaboradores
Institucional. Trajano dos direitos e deveres na

instituicdo, visando manter
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,14,19 ¢ uma boa relagdo de
23/05/2025) trabalho. As areas
apresentadas sdo: Gestao
Administrativa, Recursos
Humanos e Departamento
Pessoal, SESMT, TI,
Manutengao, SCIH,
Gerenciamento de Risco e
Humanizagao.
Fornecer informagdes para
Treinamento: que os colaboradores
Gerenciamento de tenham’um df.:scarte correto
residuos solidos em de residuos 1nfectaptes, e
ambiente hospitalar. . . que 08 MESMOS saibam
Luiz H;nrlque Auditorio 1h _separar o llxq comum do
(23/05/2025) Trajano mfectagte, assim tendo uma | 03 colaboradores
maior seguranca no
ambiente laboral.
Treinamento: . ~
Atualizacdo do fluxo Forpecer 1gfonna§oes para
de dispensagio ¢ d1}°eren01ar 0s tltpoi de
e . . mascaras e que tenham
ma‘;zggaﬁgg S(;n];:lgara Lulérl;lljear;lr(l)que Auditorio 1h conhecimentoldo fluxo de | 21 colaboradores
descartével. entrega desses instrumentos
de seguranga do ambiente
(26/05/2025) de trabalho.
Treinamento: Alertar sobre o uso de
Os maleficios do uso adornos ¢ ughas grandes no
de adornos ¢ unhas trabalgz)r/lltl)z)esg[ifa(llai pois
grandes no ambiente Luiz Henrique Auditorio 1h . L 04 colaboradores
hospitalar. Trajano pode ocasionar acu}entes e
atrapalhar o atendimento
(26/05/2025) correto para com o
paciente.
Treinamento:
Edlé?éi;?igsggde Larigsa AI.VE’:S.G Promover conhecimentos
alimentos/suplemento. Sabr.ma Vitoria In loco 1h sobre a RDC 216/2004, 09 colaboradores
Lira Santo documentac@o e registros.
(28 € 29/05/2025)
Treinamento: Promoyer a corﬁlsci.entizagéo
Rotinas de trabalho, da importancia do
plantdo diurnos e Claudenise . aco mpanhgment?
NOHIITIOS. Dantas In loco 30 min nutr1c1or}a1, orientacdona | 06 colaboradores
alta hospitalar e apresentar
(19, 20 ¢ 21/05/2025) as atr.ibuig:?)es/atividades da
’ equipe diurna e noturna.
Palestra: Seguranga do 967
Paciente: Higienizagdo Ana Paula e In loco 30 min Fornecer orientagdes para Pacientes e
das méos, Descarte de 0s pacientes e acompanhantes
€, (81)3721-3500 w=« ouvidoria@hss.org.br ) ; B’EE“EI -
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| SSESs ¢ Prevengdo e Apolinaria acompanhantes dos
controle de IRAS. protocolos de higienizagdo
das maos, descarte de
(01 a 30/06/2025) residuo solido e prevengado
de IRAS.
Fornecer orientagdes sobre
. mudanca de decubito,
Palestra: s
~ ~ mobilidade e transporte dos
Prevencdo de lesdo por acientes para manter
pressdo e queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h p P . 37 pacientes ¢
acompanhantes orientados acompanhantes
quando ao cuidado com o p
(06, 13 € 20/06/2025) . . .
paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Palestra:
Roda d.e conversa com Acolher e tirar davidas dos
cuidadores de . o . 12 colaboradores
. ) Equipe - familiares e cuidadores dos .
pacientes em cuidados . . Auditorio 1h . ~ 08 pacientes e
gy Multiprofissional pacientes em relagdo aos
paliativos. . Y acompanhantes
cuidados paliativos.
(02 ¢ 05/06/2025)
Palestra: Fornecer informacdes e
Preveng:ap de;‘ Rita Amorim In loco 30 min orientar os acompe}nhantes 27 pacientes e
Broncoaspiracao. para a prevengdo da acompanhantes
broncoaspiragao.
(20 e 30/06/2025)
Esclarecer aos
Palestra: acompanhantes sobre as
Comer bem para viver orientacdes do guia 48
melhor. Larissa Alves In loco 30 min alimentar para a populacdo
o A acompanhantes
brasileira com énfase no
(09, 10 e 12/06/2025) grau de processamento dos
alimentos.
Treinamento: Descarte Fornecer informagdes sobre
de res@uos sohd9s em | Erica rego e Luiz In loco 30 min tipos (’ie remduqs de servico 95 colaboradores
servigos de saude Henrique de saude e quais as formas
de descarte para cada um
(02 a 30/06/2025)
Treinamento: Apresentagdo para os
Apresentaciio do check gestores do check lista para
P list da NR 32 Luiz Henrique Auditorio lh visita de auditoria realizada | 12 colaboradores
’ pelo SESMT referente as
(02/06/2025) determinagdes da NR 32.
Fornecer informagoes para
Treinamento: capacitar os gestores
Responsabilidades: Alexandre . refer§r-1te as
. . L Auditorio 1h responsabilidades das 17 colaboradores
Riscos psicossociais Kohno

(03/06/2025)

liderangas voltadas para o
gerenciamento de riscos
psicossociais.
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Treinamento: Assédio
Moral, Assédio sexual

Alexandre

Fornecer informagdes para
capacitar os colaboradores
referente a riscos

70 colaboradores

e NR 01 Auditorio 1h psicossociais conforme a
Kohno .
NR 01, ergonomia e
(03 ¢ 04/06/2025) prevencdo ao assédio moral
e sexual.
. ) Fornecer informagdes para
Treinamento: L
~ os gestores do relatorio
Apresentagao Alexandre elaborado referente aos
APR/AET do HSS Auditorio 2h . . 10 colaboradores
Kohno riscos ergonomicos do HSS
(perigos e riscos) conforme
(05/06/2025) NR 01 e NR 17.
Treinamento: Fornecer informagdes para
Normas de a equipe sobre os
biosseguranca Erica Rego In loco lh protocolos e rotinas 03 colaboradores.
institucionais referente as
(05 ¢ 06/06/2025) boas praticas assistenciais
Oficina: Principios da Fornecer informagdes sobre
Bioética na pratica os principios da bioética
multiprofissional em aplicada nos cuidados
. . Fernando Souza . .
cuidados paliativos Auditorio lh paliativos, buscando gerar | 57 colaboradores
e Pedro Alves . .
um processo discursivo em
(09,10, 11 e toda a equipe
12/06/2025) multiprofissional.
Fornecer informagdes sobre
a composicao de jornada de
trabalho e suas respectivas
. escalas de acordo com cada
Treinamento: . .
- categoria profissional e
Composigao de escalas . . L
Leonardo Silva e o respectiva autorizagdo de
e permutas. . . Auditorio 1h 11 colaboradores
Maiara Sarinho permutas entre
(17/06/2025) profissionais, ap,re?sentado
novo formulario de
permutas e reforcado o
fluxo para envio das escalas
de servicos das equipes.
Apresentar a equipe o
o acompanhamento dos
Reunido trimestral - . .
Nutricio Claudenise indicadores de qualidade e
) Dantas In loco 01h plano anula do setor 10 colaboradores
(04, 09 & 10/06/2025) enfatlzqndo as conquistas
realizadas no setor.
Fornecer informagdes sobre
0 Novo sistema para
Treinamento: visualiza¢do dos exames de 10
Utilizagao do sistema Convidado Auditorio 1h radiografias, apresentar a colaboradores
PACS - radiografias. plataforma e metodologia
(11/06/2025) de uso.
Michele Alves Auditorio 02h Realizar o acolhimento e 08 estagiarios
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Acolhimento de

estagiario de medicina

- UFPE.

(16/06/2025)

fornecer as orientagdes das
normas e rotinas
institucionais, apresentar
protocolos da unidade e
suas atribuicdes como
estagiario de medicina no
HSS.

Reunido setorial -

Fornecer informagao para
alinhamento: apresentacao
da nova escala; POP de
desprescricdo, apresentacao

Farmacia. . Farmacia dos indicadores do setor,
Marylia Melo HSS 2h atualizagdo do 11 colaboradores
(17/06/2025) planejamento estratégico e
divulgacao do resultado da
pesquisa de satisfacdo.
Orientar, aperfeicoar e
. ) padronizar as atividades
Treinamento: . ~
Desenvolvimento de Farmacia inerentes as fungoes dos
Marylia Melo 2h auxiliares e farmacéuticos | 11 colaboradores
POPs e Manual. HSS .
seguindo como base os
(06//2025) POPs estaPelemdos Pe!a
coordenagdo da farmacia.
Integrar os novos
colaboradores as diretrizes
dos direitos e deveres na
institui¢do, visando manter
uma boa relagao de
. trabalho. As areas
Treinamento: ~ ~
~ apresentadas sdo: Gestio
Integracao . .
Lo Administrativa, Recursos
Institucional.
Humanos e Departamento
Leonardo Silva RH 1h Pessoal, SESMT, TI,
(18/06/2025) Manutencdo, SCIH, 01 colaborador
Gerenciamento de Risco e
Humanizagao.
Esclarecer aos
Treinamento: acompanhantes sobre as
Classificagdo do grau orientagdes do guia
de proc;ssamento dos Claudenise In loco 30min ahmeptgr para a Populag:ao 12 colaboradores
alimentos. Dantas brasileira com énfase no
grau de processamento dos
(17/06/2025) alimentos.
Fornecer informagoes para
Treinamento: capacitar os profissionais
POP de Uso racional Infectologistas EAD 01h ao uso racional de atb 06 estagiarios

de antibioticos.

enfatizando a garantia do
efeito farmaco-terapeutico
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- WRH0/06/2025)

maximo, reduzir a
ocorréncia de eventos,
prevenir a selegdo e
disseminagao de
MOoCroorganismos
resistentes.

Treinamento:
Fluxo de distribuicao

Fornecer informagdes sobre

das mascaras (EPI). Luiz Hennque e In loco 30 min o fluxo de dispensagao, 113
Erica Rego troca e armazenamento das colaboradores
(01 a 30/06/2025) mascaras descartaveis.
Treinamento: Apresentar o fluxo de
Recebimento e Recebimento e langamento
langamento de NFs Jackson Silva Online 1h 30 min de NFs 03 colaboradores
(25/06/2025)
Treinamento: Apresentar o fluxo de
Planilha SIPEF D+1 Silvania Martins Online 1h 30 min preenchimento da planilha 04 colaboradores
SIPEF D+1
(27/06/2025)
Palestra: Seguranga do Fornecer orientagoes para
. ST 0s pacientes €
Paciente: Higienizagdo acompanhantes dos
das méos, Descarte de Ana Paula e o tocoloF; de higienizacio 777
residuos e Prevencdo e | Williane Torres In loco 30 min P ~ £ ¢ Pacientes e
das maos, descarte de
controle de IRAS. , 1 ~ acompanhantes
residuo sélido e prevencdo
(01 a 31/07/2025) de IRAS.
Fornecer orientagdes sobre
mudanca de decubito,
Palestra: mobilidade e transporte dos
Prevencao de lesdo por pacientes para manter
pressdo e queda. Mirelle Vilar Auditorio lh acompanhantes orientados 106 pacientes e
quando ao cuidado com o acompanhantes
(03,04, 11, 17, 24, 25 paciente visando prevenir
e 31/07/2025) LPP e queda no ambiente
hospitalar ¢ em domicilio
Palestra:
Roda d.e conversa com Acolher e tirar davidas dos
cuidadores de . . . 37 colaboradores
. ) Equipe L familiares e cuidadores dos .
pacientes em cuidados . . Auditorio 1h . ~ 15 pacientes e
o Multiprofissional pacientes em relagdo aos
paliativos. . L acompanhantes
cuidados paliativos.
(07,10, 14, 16, 17, 21,
24,28 e 31/07/2025)
Francineuma In loco Ih Esclarecer aos 26
Palestra: Neves acompanhantes sobre as acompanhantes
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br ) ; B’E'Io? - -
@ Avenida Pedro Jordao, 260 - Bairro Mauricio de Nassau - Caruaru - PE - CEP: 55012-640 e CcO SUS &S GESTAO

M

ESTADO DE MUDANGA




] HOSPITAL

mm mB SAO SEBASTIAO

¢ um Direito.

normas da instituicdo, bem
como seus direitos e

(02/07/2025) deveres no ambiente
hospitalar.
Fornecer orientacdes na
metodologia educacdo em
Palestra: saude sobre a importancia

Cuidando do cuidador. . . . do autocuidado, nogdes de 51
Vanise Maria In loco 30 min ~
promoc¢ao no bem-estar acompanhantes
(01, 15,22 ¢ para o cuidador no
29/07/2025) ambiente hospitalar e
domiciliar.
Esclarecer aos
Palestra:
. . acompanhantes sobre o
A importancia da . o
~ 1mpacto positivo na
suplementacao ~ .
. recuperagdo do paciente
hospitalar no .
. com a ingesta de todo o
Iinternamento. . .. . . 39
Verucia Patricia In loco 30 min alimento e suplementos
ofertados durante o acompanhantes
(16, 22 € 25/07/2025) .
Internamento.
. Fornecer informacdes sobre
Treinamento: ) .
Prevencao de Acidente tipos de acidente de
de trabalho Erica rego e Luiz In loco 30 min trabalho e rotinas 28 colaboradores
(16/07/2025) Henrique 1nst1tuc10na£s para
prevengao.
Certificagdo para os
funcionarios sobre a NR 10
que estabelece os requisitos
e condi¢des minimas
objetivando a
implementacdo de medidas
Treinamento: NR 10. Convidado Auditorio 20h de cont'role ¢ sistemas 04 colaboradores
preventivos, de forma a
(07 a 10/07/2025) garantir a seguranca € a
saude dos trabalhadores
que, direta ou
indiretamente, interajam em
instalagdes elétricas e
servicos com eletricidade.
Treinamento: POP . ~
S Fornecer informagdes para
para realizagdo de .
curativos de lesdes . a equipe de'enfermagem
Mayana Ramos | Auditorio 1h sobre a atualizagdo do POP | 62 colaboradores
abertas — META 06 . .
de realiza¢do de curativos
(03/0615, 16 ¢ em lesdes abertas.
17/07/2025)
Fornecer informagoes para
Treinamento: promover conhecimento 07 colaboradores
Comunicagio, Larissa Alves In loco 1h sobre as softskills e

organizacao e gestao
de tempo: os trés

desenvolver habilidades
comportamentais
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p ara um servigo importantes para o
de exceléncia desenvolvimento do
trabalho.
(21 €24/07/2025)
Certificagdo para os
Treinamento: Brigada m.e“{bro.s da brigada de
de incéndio incéndio atuarem em
Convidado Auditorio 8h situacdes de risco na 24 colaboradores
(28 ¢ 29/07/2025) unidade.
Forum: .
Qualidade em satide Fornecer sobre conceitos e
fundamentos da gestdo pela
(15/07/2025) Gilvane Lolato EAD 1h excelgnm.a NOS processos 05 colaboradores.
1nstitucionais.
. Fornecer informagdes sobre
Treinamento: - gy
. a responsabilidade médica
Preenchimento de . .
~ . S diante do preenchimento
Declaragao de Obito - Lucas Siqueira In loco lh ~ L
DO fias declaragoe.:s de .ObltO' e | 10 colaboradores
(07/2025) impacto na epidemiologia.
Integrar os novos
colaboradores as diretrizes
dos direitos e deveres na
instituicdo, visando manter
Treinamento: uma boa relagao de
Integragdo . trabalho. As areas
Institucional. Aldanir Campos RH 1h apresentadas sdo: Gestao 02 colaboradores
e Henrique . .
Administrativa, Recursos
(02, 04 € 30/07/2025) Humanos e Departamento
Pessoal, SESMT, TI,
Manutengao, SCIH,
Gerenciamento de Risco e
Humanizagao.
Fornecer informagdes para
capacitagdo teorica e
Treinamento: Controle técnica do processo de
de IRAS e higiene higieniza¢do ambiental,
ambiental. Erica Rego In loco 01h insumos e indicagdo de 10 colaboradores
cada EPI, incluindo
(01 e 02/07/2025) também identificagdo e
seguimento para cada
residuo.
Fornecer informagdes para 19
Treinamento: Adesdo Erica Rego In loco 1h promover a cultura de
~ ) ~ colaboradores
aos bundles de prevencao de infeccdo na
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br ) ; B’E'Io? - -
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| pR¥/ao0 de infecgdo.

unidade entre as equipes.

(08/07/2025)
Treinamento: Fornecer informagdes sobre
Fluxo de distribuicdo | Luiz Henrique e In loco 30 min o fluxo de dispensagao, 14
das mascaras (EPI). Edson troca e armazenamento das colaboradores
mascaras descartaveis.
(04 ¢ 29/07/2025)
Treinamento: Uso Apresentar novo POP de
racional cie Uso racional de
anfimicrobianos no antimicrobianos para
HSS orientar, aperfeigoar e
' padronizar as atividades
(01,02,03 ¢ Marylia Melo Farmacia 2h Inerentes ao uso de . 06 colaboradores
04/07/2025) HSS antimicrobianos na equipe
de farmacéuticos.
Apresentar novo POP de
desprescri¢ao de
Treinamento: medicamentos com o
Desprescrigao de Farmacia objetivo de estabelecer um
medicamento. Marylia Melo HSS 2h fluxo seguro garantindo 10 colaboradores
redugdo na suspensao e
01, 02,03,04 ¢ olifarmacia com
p
24/07/2025) otimizagd@o do cuidado ao
paciente hospitalizado
Fornecer informagao para
Reunidio setorial - alinhamento: apresentacdo
Nutricio Claudenise dos indicadores do setor,
§ao. Dantas In loco 2h atualizagdo do 06 colaboradores
(10/07/2025) planejamento estratégico e
novas rotinas setoriais para
as nutricionistas e copeiras.
Fornecer informagdes para
Treinamento: Sistemna promover habilidade para
’ Claudenise gerar etiquetas e solicitacdo
MV. In loco lh . ) 07 colaboradores
Dantas de pedidos de insumos no
sistema para copeiras e
(09, 10 e 11/2025) auxiliares.
Treinamento: Fornecer informagdes para
Manuseio com papelao . L . . _ acqupe da farmac1a
na Farmécia Ailton Farmacia 30min visando o manuseio correto | 01 colaborador
' do papeldo para a
(02 ¢ 03/07/2025) finalidade de reciclagem.
Treinamento: Erica Rego In loco 30min Esclarecer aos 02 colaboradores
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o de resultado
de exames no
prontuario eletronico.

(15 e 16/07/2025)

flebotomistas a rotina de

inclusdo de resultados de

exames por categoria, via
sistema.

Fornecer informagdes para
capacitar os colaboradores

Treinamento: a escolhas alimentares
Alimentagdo saudavel A saudéveis, promovendo
. Horténcia, :
no ambiente de ) bem estar e prevenindo
Monique e In loco 30h e . 30 colaboradores
trabalho. ; doengas cronicas, por meio
Henrique ~ -
de educacdo nutricional,
(23 €24/07/2025) planejamento das refeicdes
e mudangas de
comportamentos.
Treinamento:
Formagao dos Fornecer orientagdes
membros da Comissdo Sala de praticas e objetivas sobre
de Etica em Gidelson Gabriel reunidio 2h como a comissao de ética | 06 colaboradores
Enfermagem em enfermagem deve atuar
no dia a dia.
(24/07/2025)
Treinamento: Apresentar o protocolo de
Oxigenioterapia Mirelle Vilar Auditorio 1h oxigenioterapia para o 05 colaboradores
alunos de medicina.
(23/07/2025)
Treinamento:
Utilizagdo das Apresentar o novo fluxo de
mascaras N95 nos . C . ~
ostos de enfermagem Mayana Ramos In loco 30 min solicitacdo e dispensagdo de | 60 colaboradores
P mascaras N95 do HSS para
(28, 29 e 30/07/2025) a equipe de enfermagem
Palestra: Apresentagdo Reah-zgr apresenta.c;ao das
- atividades atuais da
da Comissao de Carmelyta e Comissao de Cuidados
Cuidados Paliativos Y Auditorio 1h .y 13 colaboradores
Fernando Paliativos no HSS para a
Coordenacao estadual de
14/07/2025 CCPP.
Realizar apresentagdo das
~ atividades atuais da
Palestra: Apresentagdo .~ .
. Comissdo de Cuidados
da Comissao de Carmelyta e Paliativos no HSS e os
Cuidados Paliativos Y Auditorio 1h 11 colaboradores
Fernando gargalos para a alta
16/07/2025 hospitalar para a
coordenacdo municipal de
satde de Caruaru.
Palestra: Seguranga do
Paciente: Higienizagdo Ana Paula e Fornecer orientagdes para 877
das méos, Descarte de Juliana 30 min 0s pacientes Pacientes ¢
. ~ o In loco
residuos e Prevengdo e Apolinario acompanhantes dos acompanhantes
controle de IRAS. protocolos de higienizacdo
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(01 a 31/08/2025)

das maos, descarte de
residuo sélido e prevencao
de IRAS.

Palestra:
Roda de conversa com
cuidadores de

Acolher e tirar duvidas dos

Camila Prim,

(27 € 28/08/2025)

Ana Beatriz e

pacientes em cuidados Equipe Auditorio 1h familiares e cuidadores dos 23; lc Olzg(éﬁggfs
paliativos. Multiprofissional pacientes em relagdo aos P
. oy acompanhantes
cuidados paliativos.
(07,14, 18 ¢
28/08/2025)
Fornecer orientagdes na
] metodologia educacdo em
Cui dangilflsg?ﬁi dador saude sobre a importancia
’ do autocuidado, nogoes de
(05/08/2025) promog¢ao no bem-estar
Vanise Maria In loco 30 min para o cu1dadpr no 17
ambiente hospitalar e acompanhantes
domiciliar.
Palestra: Esclarecer aos
Satde é um ]jirei to acompanhantes sobre as
’ Dalila da Silva e normas da institui¢ao, bem 73
(06,13,20¢ e Marcia da Silva In loco 1h CcOMO seus d1re1.tos © acompanhantes
27/08/2025) deve_res no ambiente
hospitalar — Escutar —
Acolher — Agir.
Palestra: . ~
Prevencdo de Eomecer informagdes e '
Broncoaspiragao Rita Amorim In loco 30 min orientar os acompanhantes 21 pacientes e
’ para a prevencao da acompanhantes
(14 ¢ 28/08/2025) broncoaspiragao.
Fornecer orientagdes sobre
Palestra: mudanga de decubito,
Prevencao de lesdo por mobilidade e transporte dos
presso e queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h pacientes para manter 85 pacientes e
acompanhantes orientados acompanhantes
(01, 07,08, 14,21, 22 quando ao cuidado com o P
e 28/08/2025) paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Thales Cabral,
Workshop: Inovagdes | Jonas Andrade, Fornecer informagoes
cientificas da nutri¢do Isabelle sobre: risco nutricional e .
na saude do idoso Assuncio, ADM 8h desnutri¢do, Sarcopenia e 60 convidados

fragilidade, Absor¢ao

comprometida,
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- W Claudenise Suplementacdo no idoso,
Dantas avaliacdo nutricional com
USG e dinamometria.
Fornecer informagoes sobre
Treinamento: Fluxo a atualizagdo do Fluxo
institucion:al de institucional de dispensagéo
dispensagdo de Erica Rego Auditorio 30 min de mascara N% © capacitar 73 colaboradores
méscara NO5 . os p.artlclpantes para
) identificar os pacientes
submetidos as medidas de
(04, 05 ¢ 06/08/2025) precaucio,
Treinamento: . ~
Protocolo de seeuranca Fornecer informagdes para
1a Drescri %10 ¢ a equipe de enfermagem
disg ensaggo e’ sobre Protocolo de
administragao de Mayana Ramos | Auditorio 1h seguranca na prescrigao, 58 colaboradores
medicamentos — dls.pe.nsag:ao ¢
META 03 administracao de
medicamentos — META 03
(12, 13 ¢ 14/08/2025) de Seguranga do Paciente.
Treinamento: Novo . ~
formulirio de Fornecer informagoes para
avaliagdo de equipe de gestores sobre a 11 colaboradores
ex erféncia Leonardo Silva | Auditério lh atualizag@o do formulario
P de avaliacdo de
(25/08/2025) experiéncia.
Fornecer informagdes sobre
Treinamento: Rotina arotina de troca de
de troca de dispositivos e matérias de
dispositivos Erica Rego Auditorio 30 min uso hospitalar, 16 colaboradores
possibilitando melhor
(14/08/2025) qualidade assistencial e
reducdo do risco de IRAS.
Treinamento:
Atualizagdo do Fornecer informagdes sobre
Protocolo de Atualizagao do Protocolo 157
Identificagdo do Fernando Souza | Auditério 1h de Identificacdo do colaboradores
paciente: Meta 01 paciente: Meta 01 de '
Seguranga do Paciente.
(19/08/2025)
Treinamento: Realizr capacitacao
Ethugzle;ggir:t:;)rreta Vitor Gabriel In loco 1h profissional da equipe de 06 colaboradores

(21 e 22/08/2025)

copeiras sobre fluxo de
etiquetagem das dietas.

€, (81)3721-3500 w=« ouvidoria@hss.org.br
@ Avenida Pedro Jordao, 260 - Bairro Mauricio de Nassau - Caruaru - PE - CEP: 55012-640

M

GOVERNO [t

» . PER

ESTADO DE MUDANGA

do ssum

#%N GESTAO



n

HOSPITAL
| |

EE EE

AO SEBASTIAO

Bll

Treinamento: Adesdo
as boas praticas para
higiene das maos e

Fornecer informagdes para
equipe de maqueiros sobre

normas de Erica Rego In loco 01h . ~ 02 colaboradores
biosseguranga. a higiene das maos e uso de
EPIs.
(07 ¢ 08/08/2025)
Treinamento: Higiene Eomecer ilgformac;ées pata
das maos. Erica Rego In loco 01h hlimplan‘?gao Ela cutl tuI‘E’l d(ei 58 colaboradores
(19 ¢ 20/08/2025) giene das mdos através da
observagao ativa.
Treinamento: Adesao Fornecer informagdes para
aos bundles de . . promover a cultura de 09
~ . ~ Erica Rego In loco 30 min ~ ) ~
prevengao de infecgdo. prevengao de infec¢do na colaboradores
(04 a 08/08/2025) unidade entre as equipes.
Treinamento: Boas Fornecer informagdes para
praticas no manuseio equipe de hemodialise
dos equipamentos da sobre as boas praticas na
hemodidlise. Juliana Brito In loco lh . utilizagao dos’ 05 colaboradores
equipamentos especificos
(27/08/2025) da hemodialise.
Integrar os novos
colaboradores as diretrizes
dos direitos e deveres na
instituicdo, visando manter
. uma boa relagao de
Treinamento: ,
~ . trabalho. As areas
Integracao Leonardo Silva, < ~
Institucional. Aldanir Campos RH 1h apres.et.ltada:s sao: Gestao 07 colaboradores
. Administrativa, Recursos
01. 06 ¢ 14/08/2025 ¢ Henrique Humanos e Departamento
(01,06¢ ) Pessoal, SESMT, TI,
Manutengao, SCIH,
Gerenciamento de Risco e
Humanizagao.
Treinamento: Fluxo Fornecer informagdes sobre
atualizado de batida de a atualizacdo no fluxo de
ponto no intervalo Larissa Alves In loco 30 min batida de ponto no intervalo | 12 colaboradores
intrajornada. intrajornada, tornando-se
obrigatdrio na unidade.
(01/08/2025)
Quiz interativo sobre
comumicagao. Leonardo Silva In loco 30 min Agio do etldomarlfet}ng 36 colaboradores
HCP Gestao: o objetivo
(01/08/2025) dessa acdo visa estimular a
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br ) ; B’EE“EI - -
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reflexdo sobre como nos
expressamos no dia a dia,
valorizando as formas de
falar que fortalecem o bom
relacionamento entre as
pessoas.

Acolhimento de
estagiario de medicina

Realizar o acolhimento e
fornecer as orientacdes das
normas e rotinas

- UFPE. Michele Alves | Auditorio 02h INSUtUCIONaIS, Apresentar | o oizio
protocolos da unidade e
(04/08/2025) suas atribui¢des como
estagiario de medicina no
HSS.
Treinamento: POP Fomecer informagdes
Passagem de Plantdo e visando melhorar a
. . Luiz Gustavo In loco 30min qualidade da passagem de | 05 colaboradores
rotina setorial. Meta 02 - .
plantdo e organizagéo da
(13 ¢ 22/08/2025) gestdo de tempo.
Promover conhecimento
sobre alimentacdo saudavel
Palestra: Semaforo dos © restrigocs necessarias para
. . pacientes em dialise.
alimentos. Larissa Alves, - .
. . . Retirar davidas e esclarecer
Giovanna e Vitor In loco 30min . . ~
mitos sobre alimentacdo no | 14 colaboradores
(26/08/2025) o
contexto da hemodialise.
Capacitar e sensibilizar os
Treinamento: profissionais médicos para
Normas de 0 uso da mascara N95,
blosge’ggranga ¢ Erica Rego In loco 30h segu1mer~1to das me dlcias de 11 colaboradores
critérios de precaucao e solicitagdo de
elegibilidade. culturas de acordo com os
critérios de elegibilidade e
(04 a 08/08/2025) escalonamento de atb.
. Fornecer orientagdes
Treinamento: . .
Gerenciamento de praticas visando
. Erica Rego In loco 30h sensibilizar a equipe para o | 12 colaboradores
residuos
descarte correto dos
(13/08/2025) residuos solidos.
Treinamento: -
S Apresentar as atualizagdes
Fluxo para solicitagdo do Fluxo para solicita¢ao
de transporte terrestre | Lucas Siqueira online 30 min d P ¢ 06 colaboradores
e transporte terrestre.
(12/08/2025)
Treinamento:
Perfil dos pacientes Lucas Siqueira online 30 min Apresentar para equipe 13 colaboradores

para leito de
retaguarda

médica o perfil do paciente
a ser internado na unidade e
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(20/08/2025)

fluxo para recusa de
paciente via sistema.

Palestra: Seguranca do
Paciente: Higienizacao

Fornecer orientagdes para
0s pacientes €

das méos, Descarte de Ana Paula e acompanhantes dos 924
residuos e Prevengdo e Juliana 30 min P S Pacientes e
R In loco protocolos de higienizagdo
controle de IRAS. Apolinario ~ acompanhantes
das maos, descarte de
residuo sélido e prevencao
(01 a 30/09/2025) de IRAS.
Palestra:
Roda de conversa com
cuidadores de
pacientes em cuidados Acolher e tirar duvidas dos
L . . 33 colaboradores
paliativos. . familiares e cuidadores dos .
.E quipe o pacientes em relacdo aos 21 pacientes e
(01,18,21,25 ¢ Multiprofissional | Auditorio 1h cuidados paliativos. acompanhantes
29/09/2025)
Palestra: . ~
Prevencdo de Fornecer informagoes e
Broncoasniracio Rita Amorim In loco 1h orientar os acompanhantes 33 pacientes e
pragao. para a prevencao da acompanhantes
(29 ¢ 30/09/2025) broncoaspiragao.
Fornecer orientagdes sobre
Palestra: mudanga de decubito,
Prevencio de lésﬁo por mobilidade e transporte dos
pressdo e queda. . . s pacientes para manter .
Mirelle Vilar Auditorio 1h acompanhantes orientados 107 pacientes e
(01,04, 11, 12, 19, 26 quando ao cuidado com o acompanhantes
A paciente visando prevenir
¢ 30/09/2025) LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Palestra:
Seguranca alimentar Promover a conscientizagao
no hospital: O que Horténcia Freitas In loco 01 sobre a importancia da 43 pacientes e
precisamos saber? aceitacdo alimentar para acompanhantes
seguranga nutricional.
(15 e 18/09/2025)
Fornecer informagdes para
Treinamento: Manejo equipe de enfer’m.agem
de acessos vasculares | Thais Meirelles | Auditorio 1h sobre as boas praticas no 21 colaboradores
manejo de acessos
10, 17 € 24/09/2025) vasculares para
hemodialise.
Fornecer informagdes sobre
Treinamento: promocao da seguranga
Seguranga do paciente Larissa Alves Auditorio 2h alimentar, avaliagao do 24 colaboradores

no hospital: o que a
BRASPEN diz?

consumo alimentar ¢
identificacao
multidisciplinar de risco
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- WO 22/09/2025) nutricional

Fornecer informagdes para
capacitar os profissionais
de saude para reconhecer

precocemente a sepse,

. . diagnosticar corretamente
Palestra: Dia mundial g L >
1niciar o tratamento

da Sepse Erica Rego Auditorio 1h adequado rapidamente 16 colaboradores

(como a administracdo de
antibioticos e terapia de
fluidos) e melhorar os
desfechos dos pacientes.

(12/09/2025)

Fornecer informagdes para
implantacdo da cultura de
higiene das maos através da
observagao ativa.

Treinamento: Higiene
das maos. Erica Rego In loco 1h
(23, 24 € 25/09/2025)

66 colaboradores

Treinamento: Fornecer informagdes sobre
Contribui¢do da o protocolo da meta 02,
comunicacio efetiva Legislagdao COFEN sobre
na seguranca do Mayana Barros | Auditério 1h registro de enfermagem em | 54 colaboradores
paciente prontudrio e apresentar o
fluxo de resultado critico de
(16, 17 ¢ 18/09/2025) exames laboratoriais.
Treinamento: Fornecer informagdes para
Seguranca dos conscientizar a equipe
medicamentos de alta Vanessa In loco 1h assistencial sobre os 29 colaboradores
vigilancia (MAYV) Mylenna potenciais riscos causados '
pelo uso inadequado dos
(23 ¢ 24/09/2025) MAVs

Apresentar o tema Dia
Mundial de Prevencao ao

Palestra: Abertura da Suicidio 2025: “Se precisar,
campanha Setembro peca ajuda” a
Amarelo Vanise Maria In loco 1h conscientizagdo sobre a 59 colaboradores
importancia de cuidar da
(01/09/2025) saude mental e oferecer

apoio a quem enfrenta
momentos dificeis.

Apresentar o tema Dia
Mundial de Prevencéo ao
Suicidio 2025: “Se precisar,
peca ajuda” com foco no

Palestra: Saude mental

€ prevencao ao
p ¢ Sandoberto e

suicidio. Auditorio 01h 41 colaboradores

Milton José autocuidado e apresentacdo
da experiéncia dos
202 -
(09/09/2025) voluntarios da CVV
Caruaru.
Palestra: Satide mental Apresentar o tema Dia

e prevengao ao Diego Firmino Auditorio 01h Mundial de Prevengdo ao | 29 colaboradores

suicidio. Suicidio 2025: “Se precisar,
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- W peca ajuda”.
(10 e 16/09/2025)
Palestra: Satide mental Aprgsentar 0 tema P 1@
e prevencio ao - , Mu’n(.ilal de I.’rfvengao'ao
suicidio. Efigénia e José Auditorio 01h Su1c1d%0 2(,),2 >: "Se precisar, 32 colaboradores
Jannyo peca ajuda” com foco no na
(29 ¢ 30/09/2025) reﬂexﬁq do‘t~>re cuidado e
valorizagao da vida.
Disseminar o
conhecimento, aumentar o
engajamento € a
conscientiza¢do dos
Palestra: VI SIPAT colaboradores sobre a
Cipeiro nao ¢é so importancia da seguranca
observador ¢ agente de no trabalho, promovendo
transformacao mudangas de
Leonardo Silva | Auditério 2h comportamento para
(23/09/2025) reduzir acidentes, 27 colaboradores
afastamentos e o
adoecimento ocupacional.
Disseminar o
conhecimento, aumentar o
engajamento e a
conscientiza¢do dos
Palestra: VI SIPAT colaboradores sobre a
Cultura de respeito no importancia da seguranca
ambiente de trabalho, Maria Eugénia Auditorio 2h no trabalho, promovendo | 30 colaboradores
assédio ¢ risco. mudangcas de
comportamento para
(24/09/2025) reduzir acidentes,
afastamentos e o
adoecimento ocupacional.
Disseminar o
conhecimento, aumentar o
engajamento e a
Palestra: VI SIPAT conscientiza¢ao dos
. colaboradores sobre a
Cuidar da ment . .
também ¢ prevenir Carlos Daniel Auditorio 2h importancia da seguranca 30 colaboradores
acidentes. no trabalho, promovendo
mudangcas de
(25/09/2025) comportamento para
reduzir acidentes,
afastamentos e o
adoecimento ocupacional.
Integrar os novos
Treinamento: colaboradores as diretrizes
Int'e gragao Aldanir Campos RH 1h . dqs d'II'?ltOS.e deveres na 11 colaboradores
Institucional. institui¢do, visando manter
uma boa relagdo de
(05,12,25,26 ¢ trabalho. As areas
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- WE56,09/2025)
Administrativa, Recursos
Humanos e Departamento
Pessoal, SESMT, TI,
Manutenc¢ao, SCIH,
Gerenciamento de Risco e
Humanizagao.
Realizar o acolhimento e
Acolhimento de fornecer as orientacdes das
estagiario e residentes normas € rotinas
multiprofissionais. institucionais, apresentar
protocolos da unidade e
(01, 02,08 ¢ Michele Alves Auditorio 02h suas atribui¢des como 09 estagiarios
22/09/2025) estagiario e residentes no
HSS.
Apresentacdo dos
indicadores de gestdo ¢
qualidade do setor de
Reunido trimestral de . nutru;ap, ahnhar.ne.:nto de
~ . Claudenise rotinas setoriais e
Gestao - Nutrigdo . Sala de . ~
Dantas ¢ Larissa i 02h implantagdo do protocolo 1
Silva feuntao de Circunferéncia de 16 colaboradores
(23,24 ¢25/09/2025) panturrilha para IMC e
ferramenta de triagem para
sarcopenia.
Apresentacgdo dos
Reunido: Nicleo de indicadores (}e educac;ag,
Educacao Permanente . . g plano de agao para 0 2
" | Michele Oliveira | Auditorio 2h semestre de 2025 ¢ 08 colaboradores
(25/09/2025) epcammhamentqs dos
projetos em parceria com a
IV Geres, DGES e ESPPE.
Treinamento:
Reestruturacdo do Realizar validagao das
prontuério eletrénico — . o correcdes realizadas nos
Meta 02 de Seguranca Mlche!e Oliveira Sala .dNe 1h perfis cadastrados no 06 colaboradores
. e Elizangela Reunido . ~
do Paciente. sistema MV e apresentacdo
do plano de agéo.
(16/09/2025)
Treinamento: -
Apresentar as atualizagdes
Protocolo de seguranga
e L . . do Protocolo de seguranca
na prescricao Lucas Siqueira online 30 min LS 13 colaboradores
na prescricao.
(22/09/2025)
Treinamento: Lucas Siqueira online 30 min 11 colaboradores
&= e
SUS 3
R ESTADODE%}PCA - ‘ GESTAO
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Prescricao Apresentar para equipe
médica verbal médica as atualiza¢des do
POP Prescrigdo médica
(26/09/2025) verbal.
Treinamento:

Apresentacdo dos
POPs ¢ indicadores de

Presentar as atualizagdes
dos POPs do setor da

. José Jannyo In loco 1h higiene e as oportunidades | 40 colaboradores
processo da higiene .
de melhoria dos processos
(09 e 10/09/2025) da drea.
Palestra: Seguranca do Fornecer orientagdes para
. e 0s pacientes ¢
Paciente: Higienizagdo
- . acompanhantes dos
das maos, Descarte de | Ana Paula, Erica S
. ~ N . protocolos de higienizagdo 867
residuos e Prevencdo e | Régo e Juliana ~ .
S . das maos, descarte de Pacientes e
controle de IRAS. Apolinario In loco 30 min . (1 ~
residuo sélido e prevencao acompanhantes
(01 a 31/10/2025) de IRAS.
Palestra:
Roda de conversa com
cuidadores de Acolher e tirar davidas dos
. ) . o . 27 colaboradores
pacientes em cuidados Equipe o familiares e cuidadores dos :
o . . Auditorio 1h . ~ 18 pacientes e
paliativos. Multiprofissional pacientes em relagdo aos
. Y acompanhantes
cuidados paliativos.
(02, 06,23,27 ¢
29/10/2025)
Palestra: . ~
~ Fornecer informagoes e
Prevencdo de . :
. . . orientar os acompanhantes 20 pacientes e
Broncoaspiragao. Rita Amorim In loco 1h ~
para a prevengdo da acompanhantes
(24/10/2025) broncoaspiragao.
Fornecer orientagdes sobre
Palestra: mudanga de decubito,
Prevencao de lesdo por mobilidade e transporte dos
pressdo e queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h pacientes para “.‘anter 75 pacientes e
acompanhantes orientados acompanhantes
(02, 09,10,30¢ quando ao cuidado com o P
31/10/2025) paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar e em domicilio
Fornecer informagoes
Palestra: visando garantir que todas
Seguranca alimentar as refeicdes fornecidas aos
no hgspltalz O que Horténcia Freitas In loco Ih pacientes, funcionarios e 40 pacientes e
precisamos saber? acompanhantes acompanhantes
sejam seguras, saudaveis e
(21/10/2025) nutricionalmente

adequadas, minimizando o
risco de contaminagao e
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doengas transmitidas por
alimentos (DTA).

Treinamento: Boas
praticas de
manipulagao:
atendendo as

Fornecer informagdes para

N Larissa Alves In loco 1h aprimorar o conhecimento 4 colaboradores
exigéncias da RDC
sobre a RDC 216
216
(03, 10/10/2025)
Acado em alusdo ao Outubro
Rosa visando conscientizar
sobre o cancer de mama,
incentivando a prevengdo e
o diagnostico precoce
Palestra: Prevencao, através da informacédo sobre
cuidado e acolhimento sinais, sintomas € exames.
integral a Mulher Mirelle, Camila e Além disso, motivar o
Klébia Auditorio 1h autocuidado, combater o 57 colaboradores
(03/10/2025) medo da doenga e destacar
0 apoio emocional e social
necessario.
Acdo em alusdo ao Outubro
Palestra: Outubro Ros_a _Visando incent.ivar 0s
U . . participantes a se cuidarem
Rosa: Agdo integrada | Vanise, Larissa e s
Mayana Auditorio 1h € a conversarem com outras | 64 colaboradores
(07 ¢ 14/10/2025) mulheres em seus circulos
de convivéncia sobre a
importancia da prevengao.
Treinamento: Libras
para iniciantes. Fornecer informagdes sobre
Saudagdes basicas em libras para profissionais de
libras para Maria Silva, satide em atendimento ao
profissionais de saude Maria José, Auditorio 2h deficiente auditivo. 32 colaboradores
em atendimento ao Euzania e Ligia Visando a humanizagéo e
deficiente auditivo da assisténcia e inclusao
social.
(09 e 24/10/2025)
Fornecer informagdes para
Treinamento: falar sobre a importancia da
Privacidade de dados é privacidade dos dados dos
seguranga do paciente Jodo Job In loco 1h pacientes durante o 34 colaboradores.
internamento tendo essa
(17/10/2025) acdo como uma cultura de
seguranga do paciente
Fornecer informagoes para
Treinamento: Manejo equipe de enfermagem
de acessos Vasgl}lgres Thais Meirelles | Auditorio 1h sobre as boas praticas no 14 colaboradores
para a hemodialise manejo de acessos
vasculares para
(20 € 27/10/2025) hemodialise.
Palestra: Importdncia | Paloma Macédo | Auditério 1h 12 colaboradores

Conscientizar o publico
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oterapeuta nos
cuidados paliativos

(14/10/2025)

sobre o papel fundamental
¢ as intervengdes
especificas do
fisioterapeuta na equipe
multidisciplinar de
cuidados paliativos.

Palestra: Fundamentos
da Comunicagao.

Modulo do Programa de
Desenvolvimento em
Liderancas do HSS:

Carlos Daniel Auditorio 02h Modulo I — Esclarecer a 22 colaboradores
definicdo de comunicacdo e
(08/1072025) a diferenca entre falar e
comunicar.
Modulo do Programa de
Palestra: Comunicagao Desenvolvimento em
Assertiva e Nao Liderancas do HSS:
Violenta Wesley Barbosa | Auditério 02h Moédulo IT - O que € 23 colaboradores
Comunicagdo Assertiva ¢
(15/10/2025) Nao-Violenta
Modulo do Programa de
Palestra: Gestao de Desenvolvimento em
Pessoas‘ ¢ C.u Itura Carlos Daniel Auditorio 2h . Liderangas do H,SS: ~ 20 colaboradores
Organizacional Modulo III - O que € gestio
de pessoas e resultados
(21/10/2025)
Modulo do Programa de
Palestra: Desenvolvimento em
Relacionam'ento Liderangas do HSS:
Interpessoal Wesley Barbosa | Auditério 02h MOdI{IO V- Oqueé 23 colaboradores
gestdo de pessoas e
resultados no ambiente de
(29/10/2025) trabalho
Capacitar os novos Cipeiros
Palestra: Nog¢des sobre para que possam atuarN
a inclusao de Pessoas . . efetlyamente f1a prevensao,
Elizabeth Pereira legislagdo, promogdo da

com Deficiéncia e Auditorio 2h

09 colaboradores

Reabilitados nos de Melo satide © seguranta,
prevengao de assédio,
Processos de Trabalho. )
(28/10/2025) estuc}o do ambiente e
condigOes de trabalho.
Capacitar os novos Cipeiros
Palestra: Nogoes sobre para que possam atuar
a legislagdo trabalhista efetivamente na prevencao,
¢ previdencidria Amanda Marilia | Auditorio 2h legislagdo, promogdo da 09 colaboradores

relativa a seguranca e
saude no trabalho.
(28/10/2025)

saude e seguranca,
prevencao de assédio,
estudo do ambiente e
condicOes de trabalho.

Palestra: Organizagao Heloisa Nataly

da CIPA e outros Ferreira Silva Auditorio 2h

Capacitar os novos Cipeiros
para que possam atuar

11 colaboradores
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a S necessario ao
exercicio das
atribuigoes da

Comissdo.

(30/10/2025)

efetivamente na prevencao,
legislagao, promocdo da
saude e seguranga,
prevengao de assédio,
estudo do ambiente e
condicdes de trabalho.

Treinamento: A
importancia da
gindstica laboral no
ambiente de trabalho e
exemplos praticos para
o dia a dia

Capacitar os novos Cipeiros
para que possam atuar
efetivamente na prevencao,
legislagdo, promogdo da
saude e seguranca,

Mirelle Vilar RH lh prevengao de assédio, 11 colaboradores
estudo do ambiente e
(30/10/2025) condigdes de trabalho.
Capacitar os novos Cipeiros
Treinamento: para que possam atuar
Prevencdo e combate efetivamente na prevencao,
ao assédio sexual ea | Vanise Maria da . legislacdo, promogdo da
. Auditorio lh ,
outras formas de Silva saude e seguranca, 08 colaboradores
violéncia no trabalho. prevengao de assédio,
(30/10/2025) estudo do ambiente e
condigdes de trabalho.
Copt s e s
Metodologia de para que p ~
. L i1 efetivamente na prevengao,
investigacao ¢ andlise Graziely Maria legislacdo, promogdo da
de acidentes e doencas y Auditorio 1h glsacao, p ¢ 11 colaboradores
. da Silva saude e seguranga,
relacionadas ao ~ i
prevengao de assédio,
trabalho. .
(31/10/2025) estudo do ambiente e
condigdes de trabalho.
Copt s e s
Alimentagao saudavel para que p ~
. efetivamente na prevencao,
e reflexo no nosso bem | Larissa Alves da g C ~
. Auditorio 1h legislagdo, promogdo da 10 colaboradores
estar. Silva ,
saude e seguranca,
prevengao de assédio,
(31/10/2025) estudo do ambiente e
condigdes de trabalho.
Treinamento: Capacitar os novos Cipeiros
Estudo do ambiente, Carlos Daniel para que possam atuar
das condicdes de Auditorio 1h efetivamente na prevencdo, | 09 colaboradores

trabalho, bem como
dos riscos originados

Ferreira Neves

legislagdo, promogdo da
saude e seguranga,
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_dWesso produtivo. prevengao de assédio,
estudo do ambiente e
(31/10/2025) condicdes de trabalho.
Treinamento: Capacitar os novos Cipeiros
Principios gerais de para que possam atuar~
higiene do trabalho e . efet1yame:~nte 1a preveneao,
. Carlos Daniel . legislagdo, promogdo da 09
de medidas de . Auditorio 2h ,
prevencdo dos riscos. Ferreira Neves saude € seguranga, colaboradores
prevengao de assédio,
estudo do ambiente e
(31/1072025) condi¢des de trabalho.
Integrar os novos PJ’s e
funcionarios as diretrizes
dos direitos e deveres da
institui¢do, visando manter
Treinamento: uma boa relagdo de
Integracao Aldanir Campos, trabalho. As areas 25
Institucional Erica Régo e Auditorio 1h apresentadas sdo: Gestao Colaboradores
(01,02,07 ¢ Marylia Melo Administrativa -
15/10/2025) funcionamento das
Unidades, SESMT, TI,
SCIH, Gerenciamento de
Risco, Humanizagéo e
Farmacia.
Realizar capacitagao das
ferramentas utilizadas pelos
lidares. Assuntos
abordados: Movimentagao
pessoal, Abertura de vagas,
Treinamento: Imersao Acesso ao .pomo .
Ferramentas do RH (langamento de ].ustlﬁcatlva
Leonardo Silva Sala do 1h e ﬂ’u)'co de ajustes), 02
(02/10/2025) RH formu}ano de horas gxtrgs, Colaboradores
Avaliacao de Experiencia
Entrevistas de processo
seletivo, Medidas
disciplinares,
Desligamentos Atestados
médicos e falta, Politicas de
uso de WhatsApp, férias e
fluxo de escalas.
Treinamento: Apresentar 'protocol.o de
Oxigenoterapia para os ox1gen9tqrap1a em cuidados
alunos de medicina. Mirelle Vilar Auditorio lh ba 1.1 at1\~/os ¢ fluxo de 04 Estagiarios
solicitagdo do SAD para
solicita¢do de O?
(10/10/2025) domiciliar.
Fornecer orientagdo para o
Treinamento: 4° bom funcionamento em
Reunido de Farmacia Marylia Melo In loco oh equipe, resolucdo de 09
conflitos, comunicacdo, Colaboradores
(16/10/2025) planejamento estratégico,
buscar por produtibilidade e
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br ) ; B’EE“EI - -
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Fornecer informagdes para
Treinamento: capacitar os trabalhadores
Reconhecimento dos para identificar, avaliar e
riscos ocupacionais e Heloisa Nataly Sala do 30 min controlar os riscos 01
uso correto dos EPI’s. Ferreira Silva SESMT presentes no ambiente de Colaboradores
trabalho, garantindo sua
(16/10/2025) saude e seguranca e
prevenindo acidentes e
doengas ocupacionais.
Capacitar os profissionais
. da assisténcia quanto a
Treinamento: . . ~ .
. identificac¢do dos riscos
Reconhecimento de , .
. ” Heloisa Nataly . operacionais presentes em 30
riscos e uso de EPI”’s . In loco 30 min L. .
Ferreira Silva suas atividades e a Colaboradores
utilizacdo correta dos
(22,23 ¢ 24/10/2025) Equipamentos de Protegdo
Individual (EPIs).
Capacitar os profissionais
para assegurar que o
Treinamento: Fluxo de profissional acidentado
acidentes com receba cuidados imediatos e
exposicao a material corretos, incluindo a
bioldgico Heloisa Nataly profilaxia pds-exposicao e a 27
’ . e In loco 30 min S Colaboradores
Ferreira Silva solicitagdo de exames
(22, 23 € 24/10/2025) determinados no protocolo
da unidade.
Promover conhecimento
sobre novo fluxo de
Treinamento: Ajuste .pedldos © devolllfc;.a 0 de
. dietas / pedidos diarios para
de fluxo de pedidos de . L. .
. Larissa Alves da L farmacia/ pedidos de 06
Dietas/Suplementos. . Sondario 1h .
Silva frascos sera de Colaboradores
(23/10/2025) responsablhdgde do plgntao
noturno / equipos de dietas
sera de responsabilidade da
equipe de enfermagem.
Treinamento: Fornecer orientagdo ao
Monitoramento de preenchimento e estimular 02
inicio de Hemodialise. Erica Régo SCIRAS 30min a adesdo aos itens do check
. . Colaboradores
list de monitoramento de
(13 e 14/10/2025) inicio de Hemodialise.
. . Fornecer orientagao a
Treinamento: Higiene ~ s
~ . adesdo as boas praticas para
das maos ativa e higienizacdo das maos em
descarte seguro do Erica Régo, Ana . & ¢ 32
- In loco 30 min acordo com tempo,
material Paula . Colaboradores
momentos € técnica e
perfurocortante. descarte de perfuro
(03, 10/10/2025) P
cortante.
Erica Régo, Ana In loco 30 min Fornecer orientagao a 49
Treinamento: Higiene Paula adesdo as boas praticas para | Colaboradores
. . p [ GOVERNO [t -
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maos ativa.

(17, 24, 31/10/2025)

higienizacdo das maos em
acordo com tempo,
momentos e técnica

Palestra: Seguranca do
Paciente: Higienizacao

Fornecer orientagdes para
0s pacientes €

das mios, Descarte de | Ana Paula, Erica acompanhantes dos 935
residuos e Prevencdo e | Régo e Juliana In loco 30 min protocolos de higienizagao Pacientes ¢
controle de IRAS. Apolinario das maos, descarte de acompanhantes
residuo sélido e prevencao
(01 a 30/11/2025) de IRAS.
Palestra:
Roda d.e conversa com Acolher e tirar davidas dos
cuidadores de . . . 5 colaboradores
. ) Equipe o familiares e cuidadores dos .
pacientes em cuidados . . Auditorio 1h . ~ 1 pacientes e
oy Multiprofissional pacientes em relagdo aos
paliativos. : L acompanhantes
cuidados paliativos.
(05/11/2025)
Palestra: . ~
. Fornecer informacdes e
Prevengao de .
. orientar os acompanhantes .
Broncoaspiragao. ara a prevencio da 39 pacientes e
Rita Amorim In loco lh pbroncIZ)as ir;; %o acompanhantes
(18 e 28/11/2025) pragao.
Fornecer orientagdes sobre
Palestra: 1
Prevencao de lesdo por mudanga de decibito,
ressio e queda mobilidade e transporte dos
p d ' Mirelle Vilar Auditorio lh pacientes para manter 154 pacientes e
407.14,17.2120
25 e 28/11/2025) quat . .
paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar ¢ em domicilio
Palestra: Homem: ~ ~
corbo. mente ¢ Acdo em alusdo ao
sorclz)ieaade em Fernando, Vanise Novembro azul visando a
g - Auditorio 40m Abordagem sobre a saude | 28 colaboradores
equilibrio. e Verucia .
do Homem como beneficio
(04 ¢ 11/11/2025) de Prevencao de Doengas.
Fornecer informagoes
Treinamento: Coleta atualizadas sobre o manejo
laboratorial I ACESSOS 1 Thais Meireles Auditorio 1h pata C(?leta de a@ostra 14 colaboradores
vasculares dialiticos sanguinea através dos
cateteres vasculares
(05 e 12/11/2025) dialiticos.
Reciclagem de informagdes
Treinamento: Ajuste atualizadas e busca por
de dose de antibidtico ) uniformidade nas condutas
conforme fun¢do Aurea Juliene In loco 1h técnicas dos Farmacéuticos | 05 colaboradores
Renal sobre avaliagdo clinica na
prescricdo de antibioticos
(01/11//2025) em pacientes renais.
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Fornecer informagdes para
garantir que os
colaboradores entendam e
Treinamento: apliquem corretamente o
Conscientizagdo de tratamento de' dadgs
LGPD e protecio de . pessoais. Isso 1qclu1 a
dados Jodo Victor In loco 1h protegﬁo contra riscos, o 12 colaboradores
cumprimento da legislagao,
(07/11/2025) a reducdo de incidentes de
seguranga ¢ a construgao de
uma cultura de privacidade
dentro da organizacao.
Fornecer informagdes para
Treinamento: atualizAar a equipe de
Atualiza¢do do POP Vanessa farmaceuticos, sobre o
12 Carro de Parada Mylenna In loco novo ﬂuxq do carro qu 05 colaboradores
parada através da reposicao
(30/11/2025) de estoque via sistema de
cotas.
Acdo em alusido ao
Palestra: Dia D novembro azul com:
Novembro Azul Ferngndo souzae | e 1h Realizagdo de ginastica 23 colaboradores
Luiz Gustavo laboral, coleta de enxames
(27 € 28/11/2025) e palestras sobre saude do
homem.
Fornecer informagdes sobre
Treinamento: manuseio e cuidados com
Identificagdo de riscos produtos quimicos para a
e manuseio correto de Helofsa Nataly In loco 30m realizagdo das rotinas de 10 colaboradores
produtos quimico trabalho na higienizacdo e
limpeza hospitalar.
(27 € 28/11/2025) Informagdes na
FISPQ/FDS
Treinamento: . ~
Identificagdo de riscos FOI.‘I’ICCG.I‘ 1nf0£m acoes sobre
bioldgicos e praticas .1de’n ‘qﬁcagaq de. r1scos
de satide e seguranca biologicos, principais via
que minimizam a Heloisa Nataly In loco 30m de contamlnag:ﬁo 25 colaboradores
exposigiio promovendo praticas
seguras com reducao de
(25 e 26/11/2025) danos.
Palestra: ’ Qerenciar 0s re~siduos
Gerenciamento dos Erica, Juliana, s6lidos e Segregagan correta
residuos solidos. Ana Paula In loco 30m e b?as praticas ng}ene das | 60 colaboradores
Maos e uso consciente de
(07, 17 ¢ 21/11/2025) EPI
Treinamento: Gestao Fornecer informagdes para
de Tempo Carlos Daniel Auditorio 2h a equipe de gestores a 26 colaboradores
organizar tarefas, definir
(05/11/2025) prioridades e aumentar a
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- W produtividade, utilizando
técnicas de planejamento
para otimizar o uso do
tempo.
Fornecer informagdes para
a equipe de gestores
Treinamento: desenvolver a capacidade
Au toconhecimeﬁ to e de identificar, compreender
Inteliséncia e gerenciar as proprias
Emoc%onal Carlos Daniel Auditorio 2h emocgoes e as dos outros, 26 colaboradores
(10/11/202 5') visando melhorar o bem-
estar, a tomada de decisOes,
os relacionamentos
interpessoais € o
desempenho profissional.
Capacitar a equipe de
gestores a se
Treinamento: Perfil autoconhecerem
Comportamental e profundamente e a gerirem
Autolideranga. Tamires Franga | Auditorio 2h a si mesmos de forma
A 24 colaboradores
auténoma e eficaz, o que,
(19/11/2025) por sua vez, potencializa a
lideranca de equipes e a
performance profissional.
Fornecer informagdes para
a equipe de gestores
Treinamento: Gestao identificar, analisar e 23
de Contlitos. Carlos Daniel Auditorio 2h resolver f:onﬂ1tos de forma colaboradores
construtiva, melhorando a
(26/11/2025) comunicacdo, o clima
organizacional e a
cooperacao.
Palestra: Terania Promover conhecimento
L p sobre a importancia da
Nutricional na nutrigdo para cicatrizagao 15
Cicatrizagao = A¢do Larissa Alves In loco 1h de lesdes / Promover colaboradores
NESTLE . 12
conhecimento sobre
acompanhantes
(14/11/2025) suplementos para
cicatrizagdo
Treinamento: .
Prevenciio de Orientar acompanhantes
LPP(atividade pratica Mirelle Vilar In loco lh sobreNprevenf; a0 de L.PP om 20
com acompanhantes) alusdo ao dia Mundial de acompanhantes
LPP
(21/11/2025)
Treinamento: Acga0 em alusdo a semana
Prevengao de Lesdo de prevengdo de LP:
por Presséo Cynthia Andrade In loco lh Abordar mitos e verdades | 23 colaboradores
sobre prevengao de lesdo
(28/11/2025) por pressao
Treinamento: Promover conhecimentos
Boas praticas em Larissa Alves da In loco 1h sobre a importancia das 06
servicos de Silva boas praticas e seguimentos colaboradores
alimentacdo e nutri¢do das RDC 216.
€, (81)3721-3500 »=« ouvidoria@hss.org.br ) - PER - -
@ Avenida Pedro Jordao, 260 - Bairro Mauricio de Nassau - Caruaru - PE - CEP: 55012-640 CcO SUS GESTAO

M

ESTADO DE MUDANGA




n

HOSPITAL
| |

[ |

m SAO SEBASTIAO

[ ] |
[ N
(19/11/2025)
Treinar a equipe de
Treinamento: higienizacao na utilizagio
Manuseio da Lavadura da lavadora de piso
de piso. José Jannyo In loco 1h adquirido pela unidade, 19 colaboradores
mostrando como preparar,
(18 €19/11/2025) utilizar e higienizar o
equipamento.
Capacitar os novos
. membros da CIPA para que
Treinamento: .
~ possam atuar efetivamente
Nogdes sobre as na prevengao, legislacdo
legislagdes trabalhistas p §a0, egIsatao,
. . promocao de saude e
¢ previdencidrias seguranga, prevencao de
relativas a segurangae | Heloisa Nataly In loco 1h guranea, b ¢ 03
, assédio e estudo do
saude no trabalho . .~ colaboradores
ambiente e das condig¢des
(04, 05 ¢ 06/11/2025) de trabalho
Capacitar os novos
Treinamento: Nogdes membros da CIPA para que
sobre inclusdo de posam atuar efetivamente
pessoas com na prevengao, legislagdo, 02
deficiéncia e Heloisa Nataly In loco 2h promocao de saude e
o ~ colaboradores
reabilitagdo nos segurancga, prevengao de
processos de trabalho assédio e estudo das
(05 ¢ 06/11/2025) condi¢des de trabalho.
Treinamento: Capacitar os novos
Prevencdo e combate membros da CIPA para que
ao assédio sexual e a possam atuar efetivamente
.01{tra.s formas de Helofsa Nataly In loco oh na prevengao, leg1§laqao, 03
violéncia no trabalho promogao de saude e colaboradores
seguranga, prevencao de
(05 ¢ 06/11/2025) assédio e estudo das
condig¢des de trabalho
. Capacitar os novos
Treinamento:
L . membros da CIPA para que
Principios gerais de -
.. possam atuar efetivamente
higiene do trabalho e na prevencio. lesislacio
de medidas de . P §40, "cE18 8540, 03
~ . Heloisa Nataly In loco 2h promogao de saude e
prevencdo dos riscos - colaboradores
seguranga, prevencao de
(03, 04,05, assédio e estudo das
0 6;1 1 /é 02’5) condig¢des de trabalho
Treinamento: A Capacitar 0s novos
importancia da membros da CIPA para que
ginastica laboral no possam atuar efetivamente
ambiente de ’tr.abalho € | Heloisa Na taly In loco Ih na prevengao, leg1§laqao, 04
exemplos praticos para promogao de saude e colaboradores
o dia a dia seguranga, prevengao de
assédio e estudo das
(04 e 05/11/2025) condi¢des de trabalho
€. (81)3721-3500 »= ouvidoria@hss.org.br ) ; B’EE“EI - -
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Treinamento: Nogdes
sobre acidentes e
doengas relacionadas
ao trabalho decorrentes
das condicdes de
trabalho e da

Capacitar os novos
membros da CIPA para que
possam atuar efetivamente

€Xposicao aos riscos Heloisa Nataly In loco 1h ha prevensao, leg1§ lago, 03
. promocao de saude e colaboradores
existentes nos seguranga, prevencao de
estabelecimentos e guranca, p ¢
. assédio e estudo das
suas medidas -
~ condigoes de trabalho
prevencao
(04, 05 e 06/11/2025)
Capacitar os novos
membros da CIPA para que
Treinamento: possam atuar efetivamente
Alimentagao saudavel na prevengao, legislagdo,
e o reflexo no nosso promocao de saude e 01
bem estar segurancga, prevengao de colaborador
. assédio e estudo das
(03/11/2025) Heloisa Nataly In‘loco Ih condigoes de trabalho
Treinamento: Capacitar os novos
Metodologia de membros da CIPA para que
investigacdo e analise possam atuar efetivamente
de ac1deptes e doencas Heloisa Nataly In loco 1h na prevengao, leg1§laqao, 01
relacionadas ao promogao de saude e colaborador
trabalho seguranga, prevengao de
assédio e estudo das
(03/11/2025) condi¢des de trabalho
Treinamento: Capacitar os novos
Organizagdo da CIPA membros da CIPA para que
€ outos assuntos .
. possam atuar efetivamente
fecessarios ao na prevengao, legislacao 01
exercicio das Heloisa Nataly In loco 1h P $a0, 1eEl ’
R promogao de saude e colaborador
atribuigoes da ~
. seguranga, prevencao de
comissdo s 1
assédio e estudo das
(03/11/2025) condig¢des de trabalho
Realizar o acolhimento e
Acolhimento aos fornecer as orientagdes das
alunos de medicina — normas e rotinas 04
internato I Michele Oliveira | Auditorio 2h institucionais, apresentar s
. estagiarios
protocolos da unidade e
(10/11/2025) suas atribuigdes como
estagidrio no HSS.
Fornecer informagoes
Treinamento: Melhoria atualizados para a equipe
na qualidade e registro médica do protocolo da 12
dos prontuarios Lucas Siqueira EAD 1h meta 02 de seguranca do
) colaboradores
paciente com foco na
(03/11/2025) qualidade dos registros em
prontuario.
Aldanir Campos | Auditorio 1h Integrar os novos PJ’s as 01
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inamento: diretrizes dos direitos e colaborador
Integragdo deveres da instituicdo,
Institucional visando manter uma boa
relacdo de trabalho. As
(19/11/2025) areas apresentadas sao:
Gestdo Administrativa-
funcionamento da unidade,
SESMT, TI, SCIH,
Gerenciamento de risco,
Humanizagao e Farmacia.
Treinamento:
Treinamento para Capacitar a equipe para a 08
Inventario 2025 Jackson Silva In loco 1h realizagdo do inventario colaboradores
2025 dos estoques do HSS.
(21/11/2025)
Treinamento: Rotina Apresentar aos doutorandos
de Fisioterapia e a rotina da equipe de
Pr.otocolo dg Mirelle Vilar Auditorio 1h ﬁ51.0terapla eo protoco.lo de 04
Oxigenoterapia oxigenoterapia e manejo da colaboradores
dispneia nos pacientes em
(28/11/2025) cuidados paliativos
Treinamento: Uso e Fornecer informagdes
armazenamento atualizadas para a equipe de
adequado do avental técnico em radiologia no 06
de chumbo e do Heloisa Nataly In loco 30m uso dos EPIs (NR 32 e colaboradores
protetor de tireoide recomendacdes da CNEN
(Comissdo Nacional de
(14/11/2025) Energia Nuclear)
Palestra: Seguranga do
Paciente: Higienizagdo Fornecer orientagdes para
das’ maos, Descartei de Ana Paula, Grica 0s pacientes ¢ 392
residuos e Prevencao e . . . acompanhantes dos .
Régo e Juliana 30 min L Pacientes e
controle de IRAS. S In loco protocolos de higienizagao
Apolinario ~ acompanhantes
das maos, descarte de
(01 a31/12/2025) residuo sélido e prevengéo
de IRAS.
Palestra:
Roda d.e conversa com Acolher e tirar davidas dos
cuidadores de . - . 04 colaboradores
. ) Equipe o familiares e cuidadores dos .
pacientes em cuidados . . Auditorio 1h . ~ 06 pacientes e
o Multiprofissional pacientes em relagdo aos
paliativos. : L acompanhantes
cuidados paliativos.
(05/12/2025)
Palestra:
Prevencdo de Fornecer informagdes e .
. . . - . 29 pacientes e
Broncoaspiragao. Rita Amorim Auditorio 30m orientar os acompanhantes
~ acompanhantes
para a prevengdo da
(26/12/2025) broncoaspiracao.
Palestra:
Prevencgao de lesao por Fornecer orientagdes sobre
pressdo e queda. Mirelle Vilar Auditorio 1h mudanga de decubito, 155 pacientes e

(05, 08, 09, 12, 15, 19,
26 e 31/12/2025)

mobilidade e transporte dos
pacientes para manter
acompanhantes orientados

acompanhantes
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quando ao cuidado com o
paciente visando prevenir
LPP e queda no ambiente
hospitalar ¢ em domicilio

Palestra: Cuidando do
Cuidador

Fornecer orientacdes na
metodologia educacdo em
satide sobre a importancia

40 pacientes ¢

Vanise maria Auditoério 30m do autocuidado, no¢des de
~ acompanhantes
(15, 26/12/2025) promog@o no bem-estar
para o cuidador no
ambiente hospitalar e
domiciliar.
Palestra: Comer bem
para viver melhor: Fornecer informagdes sobre
Nutri¢ao no Controle . a importancia da 20 paciente e
do DNV Maria Clara In loco th alimentacgdo no tratamento acompanhantes
do diabetes
(09, 12 e12/12/2025)
Fornecer informagdes para
Palestra: Prevengao de capacitar os participantes a
infecgOes sexualmente identificar formas de
transmissiveis -IST ¢ Erica Rego In loco 20m tran§ [MIss4o, adqtar 29 colaboradores
HIV medidas preventivas
eficazes e combater o
(01/12//2025) estigma associado a essas
condigdes.
Fornecer informagdes para
capacitar a equipe
Treinamento: multiprqﬁs.sione.tl para
L prevenir, identificar
Principais .
intercorréncia em precocemente € manejar
pacientes dialiticos Adriana Xavier | Auditorio 30m eventos adversos que 46 colaboradores
ocorrem durante ou apds o
(01,02,03 ¢ retrrlZ;?rvni:;l;%?;b::;ﬁ;&a
08/12/11/2025) do paciente e a estabilidade
clinica.
Garantir a seguranca do
paciente por meio da
Treinamento: mit.igggéo (}e cIros na
Identificagdo correta . .. admlnlstragao de dietas
de Dictas Verucia Patricia In loco 30m hospltalares,. assegurando 06 colaboradores
que cada paciente receba a
(04 ¢ 07/12/2025) prescrigé‘o nutricioqal
adequada a sua condicao
clinica e restri¢oes.
Acdo realizada em alusdo
Acga0: Realizagdo de ao dia do fonoaudidlogo
Audiometria e visando identificar
Otoscopia Rita de Amorim | Auditério 3h processos que acometam os | 58 colaboradores
ouvidos para encaminhar ao
(05/12/2025) especialista.
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Garantir que todos os
Treinamento: Registro colaboradores .
de Ponto ¢ suas cor.npreenAdarp na pratica a
Repercussdes Aldanir Campos In loco 30m importancia, a forma 65 colaboradores
correta de registro e os
(09, 10 e 11/12/2025) _ impactos legais ¢
disciplinares envolvidos
com o registro do ponto.
Fornecer informagdes para
Treinamento: capacitar os profissionais
Prevencio de: para eliminar ou minimizar
Aci dentegs com a riscos de exposicdo a
exposi¢do de Material patog?r}os, estabelecendo 54 colaboradores
Biologico praticas seguras de
Heloisa Nataly In loco 30m manuseio, descarte e
protocolos de resposta
(22 ¢ 23/12/2025) imediata pos-exposigao.
Capacitar o colaborador a
reconhecer perigos no
ambiente de trabalho e a
. utilizar corretamente os
Palestra: Identificacdo ) ~
de riscos e Uso de EPI | Heloisa Nataly In loco 1h qulpamentos de Prote'gao 04
Individual para neutralizar colaboradores
ou reduzir a exposicao a
(16 ¢ 17/12/2025) agentes nocivos, garantindo
a integridade fisica e a
saude ocupacional.
Fornecer informagdes para
Treinamento: a equipe de enfermagem:
fmplantagio P bP apresentar os tipos de
Estomais Mayana Ramos | Auditorio 1h estomias, responsabilidades 55 colaboradores
da enfermagem por
(17, 18 € 22/12/2025) categoria € mancjo
conforme protocolo
institucional
. . Apresentar protocolo
Cob]é:;?j;nggtgéiais institucional para os alunos
ara Feri dgs Mayana Ramos | Auditorio 30m de medicina relacionado ¢ | 04 colaboradores
p manejo de tratamento de
(23/12/2025) lesdo de pele.
Fornecer informagdes para
Tremamenyo.: Wesley Barbosa | Auditério 2h a cquipe de gestores 27 colaboradores
Autoresponsabilidade assumir o protagonismo
no Processo de sobre seus resultados,
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ideranca

(03/12/2025)

comportamentos e decisdes,
eliminando o ciclo de
vitimizagdo e focando na
capacidade de gerar
mudangas a partir de suas
proprias agoes.

Treinamento: Gestiao

Fornecer informagdes para
a equipe de gestores
navegar por transigdes
organizacionais de forma

25

de Mudanca Carlos Daniel Auditorio 2h est.ratAeg1.c a, minimizando colaboradores
resisténcias e assegurando
(10/12/2025) que novas praticas sejam
adotadas e sustentadas para
atingir os resultados
esperados.
Apresentag:ao do Realizar apresentacdo da
Codigo de Conduta- ~ .
HCP gestdo Gestores e RTs In loco 1h versao atualizada do 164
' Codigo de Conduta do HCP colaboradores
(01 a 31/12/2025) Gestdo.
Treinamento: .
I . . Orientar turma de alunos de
Ventilagdo mecanica | Renata Florencio .. o e
L. . . In loco 1h medicina sobre ventilagao 04 estagiarios
basica ¢ Mirelle Vilar . L.
mecanica bésica.
(12/12/2025)
Treinamento: Aprespntar protc_)colo de
Oxigenioterapia oxigenoterapia em
Mirelle Vilar In loco lh cuidados paliativos e fluxo 04 estagiarios
de solicitagdo do SAD para
(29/12/2025) solicitacdo de O?
domiciliar.
Treinamento: .
. ~ Promover o estimulo da
Higiene das méos ~ . ~
. . . adesdo a higiene das maos 44
ativas Erica e Juliana In loco 1h .
em todas as dependéncias colaboradores
(05/12/2025) do hospital,
Treinamento: . .
. Treinar a equipe de
Manuseio do laboratdrio e enfermeiros
gasometro. Maressa Rhuana In loco 1h 08 colaboradores
para manusear o
(11/12/2025) equipamento de gasometria.
 Treinamento: ~ Capacitar os colaboradores
Oculos de protegao , : 64
Heloisa Nataly In loco 1h da equipe de enfermagem laborad
na utilizacdo correta dos colaboradores
(16 e 17/12/2025) , ~
oculos de protegdo.
Acolhimento aos
alunos de medicina Realizar o acolhimento e
— internato | Michele Alves Auditorio 1h fornecer as orientagdes das 04 estagiarios
normas e rotinas
(29/12/2025) institucionais, apresentar
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protocolos da unidade e
suas atribui¢des como
estagiario no HSS

Integrar os novos
colaboradores as
diretrizes dos direitos e
deveres da instituicdo,

M
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Treinamento: visando manter uma boa
Integracgdo relacdo de trabalho. As
Lo . Sala de . ~ 07
Institucional Aldanir Campos o 2h areas apresentadas sdo:
reuniao ~ . . colaboradores
Gestdo Administrativa,
(30/12/2025) funcionamento da unidade,
SESMT, TI, SCIH,
Gerenciamento de risco,
Humanizagao e areas
assistenciais.
7. Balanco do Saldo Financeiro do Periodo
Apresentamos abaixo o resumo financeiro do exercicio de 2025, elaborado
com base nas planilhas de prestagdes de contas enviadas no periodo.
HSS - HOSPITAL SAO SEBASTIAO
Resumo Financeiro do Exercicio
Resumo Financeiro do Exercicio Valor (RS)
Custo Operacional (itens de 1 a 4 da PCF) R$ 16.076.524,78
Despesas Administrativas (itens de 5 a 11 da PCF) R$ 5.017.077,14
Despesa Total do Exercicio RS 21.093.601,92
Valor de repasse do periodo total (fotal de repasses) R$ 21.112.012,95
Rendimentos de aplicagdes financeiras (fotal de
rendimentos de aplica¢do) R$ 2.352,06
Receitas ndo operacionais (fotal de demais despesas,
se existir) -
Saldo do Contrato do Exercicio — antes das
provisoes RS 20.763,09
Saldo de provisoes RS 210.185,40
Saldo do Contrato do Exercicio — apods as
provisoes - R$ 189.422,31
OBS: O saldo apresentado acima toma como base o valor antes e apds as provisoes.
7.1 Consideracoes
€ (81)3721-3500 w=« ouvidoria@hss.org.br ) ; S’EEMIEI - -
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Ao observar o saldo apods as provisdes, ¢ encontrado o valor negativo de

R$ 189.422,31 (cento e oitenta e nove mil, quatrocentos e vinte e dois reais, trinta € um
centavos) para a competéncia de 2025, que se somado ao acumulado das competéncias
anuais anteriores (2018 — 2024), e ao saldo de utilizagdo dos recursos da emendar
parlamentar, conforme processo em analise nos autos do SEI 2300000956.000019/2023-
30, demonstram que a unidade possui um déficit financeiro, onde o acumulado até o
més de dezembro de 2025 possui a monta de -R$ 2.589.862,08 (dois milhdes,
quinhentos e oitenta e nove mil, oitocentos e sessenta e dois reais, oito centavos) — apos
as provisoes, valor este que, como citado, ainda se encontra em analise pela SES e que
possui alguns apontamentos que necessitam de reconhecimento.

Todavia, ¢ de suma importancia pontuar que, ainda em 2025 houve utilizagao
do saldo recebido via emenda parlamentar, que pode ser utilizado a partir da
competéncia 05/2023, mediante plano de trabalho aprovado, findando no més 02/2025.

Segue abaixo o resumo financeiro do emprego de tal recurso em 2025.

Resumo Financeiro do Exercicio
Resumo Financeiro do Exercicio Valor (RS)
Custo Operacional (itens de 1 a 4 da PCF) R$ 104.749,75
Despesas Administrativas (itens de 5 a 11 da PCF) R$ 212.911,45

Despesa Total do Exercicio RS$ 317.661,20

Valor de repasse do periodo total (fotal de repasses)
Rendimentos de aplicagdes financeiras (total de
rendimentos de aplica¢do) R$ 2.458,31
Receitas ndo operacionais (total de demais despesas,
Se existir)

Saldo do Contrato do Exercicio - R$ 315.112,89

Se analisarmos entdo o saldo do custeio do exercicio de 2025, que ¢ de
RS 189.422.31 (cento e oitenta e nove mil, quatrocentos e vinte e dois reais, trinta e um
centavos), € a esse montante incluissemos o valor custeado com os recursos de emenda,
que foi de R$ 317.661,20 (trezentos ¢ dezessete mil, seiscentos e sessenta e um reais,
vinte centavos), desconsiderando os valores dos rendimentos da conta da emenda,
teriamos entdo um déficit anual maior na analise das contas de custeio, com o total de
R$ 507.083,51 (quinhentos e sete mil, oitenta e trés reais, cinquenta ¢ um centavos).
Para fins de déficit acumulado entre 2018 e 2025 ndo ha alteracdo, visto que ambas as

fontes de receita e despesa sdao consideradas no calculo.
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Todavia, cabe mencionar ainda que, no més de novembro de 2025, houve o

repasse de R$ 953.809,91 (novecentos e cinquenta e trés mil, oitocentos e nove reais,
noventa e um centavos), destinados ao pagamento do 13° salario e seus encargos, 1/3 de
férias e média das rescisdes, recompondo parte do saldo devido na conta de provisao.
Tal valor entrou como receita da unidade, e o repasse ocorreu via assinatura de Termo
de Compromisso, visto que a conta de provisao do hospital estava zerada, ndo existindo
recursos para o pagamento das obrigagdes trabalhistas citadas.

Consequentemente, ndo existindo a recomposicao citada, o saldo negativo
anual seria ainda maior, somando-se os R$ 507.083,51 (quinhentos e sete mil, oitenta e
trés reais, cinquenta ¢ um centavos) citados, com os R$ 953.809,91 (novecentos ¢
cinquenta e trés mil, oitocentos e nove reais, noventa e um centavos), haveria um déficit
anual de R$ 1.460.893,42 (um milhdo, quatrocentos e sessenta mil, oitocentos ¢ noventa
e trés reais, quarenta e dois centavos), o que faria o déficit acumulado do periodo 2018 a
2025 saltar para R$ 3.543.671,99 (trés milhdes, quinhentos ¢ quarenta e trés mil,
seiscentos e setenta e um reais, noventa € nove centavos), este ultimo repasse sim
interferindo para o saldo acumulado, pois foi contabilizado como receita.

Posto isso, ficou claro que o repasse praticado até setembro de 2025, apos
finalizada a utilizacdo da emenda em fevereiro de 2025, ndo era suficiente para
sustentacdo das despesas mensais, ocasionando em aumento do déficit.

Portanto, ¢ crucial que o processo de recomposicdo do déficit financeiro,
solicitado via SEI 2300000956.000019/2023-30, siga, permitindo a unidade a
regulariza¢do de pagamento com fornecedores e prestadores de servigos. Cabe citar que
o processo de reequilibrio financeiro do contrato de gestdo, solicitado via SEI
2300000976.000055/2024-46, teve prosseguimento, resultando em acréscimo de
RS 215.644,64 (duzentos e quinze mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e sessenta e
quatro centavos) ao repasse praticado anteriormente (proporcional em 09/2025 e total a
partir do més 10/2025).

Por fim, enviamos também, para cumprimento do solicitado pela Diretoria
Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestao — DGMCG, a relacdo de contas
bancarias da unidade e respectivos extratos bancérios do ultimo més do exercicio, nos

formatos XLS/ODS e PDF.
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BID

Atas das reunides das comissoes e analise

Relatério do Nucleo de Manutenc¢ao e Relatorio da Engenharia Clinica
Relatorio SESMT

Atas de Acoes e Educacio Permanente

Relatorio de atendimento por CID — SOULMYV

Relatério de origem do paciente - SOULMYV

Relatorio de CID secundario — SOULMYV

Planilha de indicador de Gestiao de Pessoas —- DGMCG
Relatorio de Pesquisa de Satisfaciao

Relacio de contas custeio

Relac¢ao de contas emenda

Extrato 269988 — Conta principal 12/2025 — XLS/ODS

Extrato 232523 — Conta de provisao 12/2025 — XLS/ODS

Extrato 47614 — Conta PL enfermagem — XLS/ODS

Extrato 99006 — Conta plano de investimento — XLS/ODS

Extrato 44853 — Conta emenda parlamentar — XLS/ODS

PCF unificada — XLS/ODS

Relatorio anual financeiro - 2025 — Custeio — (extratos bancarios e do MV) — PDF

Relatorio anual financeiro - 2025 — Emenda — (extratos bancarios e do MV) — PDF
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